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Introducao

No contexto atual dinamico, em que os ambientes mercadoldgicos se alteram constantemente, a literatura de capacidades dinamicas ganha
forga ao explorar como as organizagdes se adaptam as mudancas. Nesse cendrio, a criatividade se destaca como elemento estratégico. Este
estudo realiza uma analise bibliométrica da produgao académica dos ultimos 20 anos sobre a relacdo entre criatividade e capacidades
dindmicas, com base em dados da plataforma Web of Science.

Problema de Pesquisa e Objetivo

Como a literatura sobre capacidades dinamicas tém tratado a criatividade? Este artigo busca mapear a produgdo cientifica da area,
identificar lacunas conceituais e propor uma agenda de pesquisa que incorpore a criatividade e a imaginacao como microfundamentos
estratégicos.

Fundamentacgao Teorica

A criatividade é compreendida como um fendmeno relacional resultante da interagao entre individuos, praticas e contextos. Nas
organizagoes, ela contribui para a geragao de inovagdes e para a transformagao de dominios existentes. Ja a literatura de capacidades
dinamicas dizem respeito a habilidade de adaptacdo estratégica em ambientes instaveis. A conexao entre esses conceitos revela que a
criatividade desempenha papel fundamental no desenvolvimento e renovacdo das capacidades organizacionais.

Discussao
A anélise revelou que a criatividade aparece associada a inovagdo ou a contextos de mudanca, ndo sendo explorada de forma direta como
recurso estratégico.

Conclusao
O estudo sistematiza a produgao cientifica sobre o tema e evidencia a pouca exploragdo da criatividade no campo das capacidades dindmicas.

Contribuicao / Impacto
A principal contribuigao é a proposigdo de uma agenda tedrica que posiciona a criatividade como elemento que deve ser explorado na
literatura de microfundamentos de capacidades dinamicas.
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