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Introducao

Esta revisdo sistematica analisa a adogdo da Inteligéncia Artificial (IA) no ensino médio, destacando as barreiras enfrentadas nesse processo.
A pesquisa se baseou no protocolo PRISMA para identificar 36 artigos que abordam a tematica de estudo. Entre os desafios destacados estao
a evolucdo tecnolodgica insuficiente, resisténcia a mudanca, a falta de consenso para se estabelecer os requisitos e elaboracéo de politicas
educacionais adequadas. A analise conclui apresentando um framework das barreiras, orientando a estratégia de superagédo destas, para a
efetiva implementacdo da IA na educagao.

Problema de Pesquisa e Objetivo

E notéria a pervasividade recente da tecnologia de Inteligéncia Artificial (IA) nas mais diversas areas de conhecimento e atuagdo da
sociedade. Observa-se também um relevante potencial de contribuir efetivamente na melhoria do processo educacional, porém este avango
tecnoldgico ainda é pouco explorado na melhoria do processo educacional. Este estudo propde-se a realizar uma revisao sistematica da
literatura para o mapeamento dos estudos que abordaram as barreiras da adogéo da IA na Educacgdo, em especial focando o ensino médio.

Fundamentacao Tedrica

As escolas tém demonstrado resisténcia na adogao de novas tecnologias (Hou et al., 2024), porém tanto os alunos como os docentes tém
demonstrado crescente interesse nas ferramentas de 1A (Wang & Cheng, 2021), com o potencial de influenciar radicalmente o processo
tradicional de ensino e aprendizagem (Famaye et al., 2024). Portanto, convém que as organizagoes educacionais adotem posturas mais
proativas e encontrem uma forma de adogédo das ferramentas de Inteligéncia Artificial na Educagao, ao invés de aguardar o momento em que
seja impossivel ignorar a ubiquidade (Famaye et al., 2024).

Discussao

Entre os desafios destacados estao a evolucdo tecnoldgica insuficiente, resisténcia a mudanca, a falta de consenso para se estabelecer os
requisitos e elaboragdo de politicas educacionais adequadas. O estudo também menciona a importancia da lideranca transformacional e da
colaboragao entre professores e IA para promover inovagdes na educacao.

Conclusao

A pesquisa sugere que, apesar das barreiras, a integracdo da IA pode oferecer oportunidades significativas para personalizar a aprendizagem
e aumentar o engajamento dos alunos, especialmente em um cenario educacional que busca se adaptar as novas demandas tecnolégicas. A
analise conclui apresentando um framework das barreiras, orientando a estratégia de superagdo destas, para a efetiva implementagao da IA
na educagao.

Contribuicao / Impacto

Ao identificar e analisar as barreiras a adogao da inteligéncia artificial, este trabalho se propde a contribuir significativamente para a
compreensao dos desafios enfrentados pelas instituigdes educacionais, fornecendo discussdes relevantes para estratégias de implementagao
de IA de forma mais eficaz.
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