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Caracteristicas da paroquia e lideranca do paroco impactam a intencao de doar
dinheiro para a Igreja Catoélica?

Introducao

A intencao de doar vem sendo discutida na literatura ao descrever trabalhos que se distinguem pelo
foco dado aos atores sociais envolvidos no ato de doar, ou seja, o doador, a causa/beneficiario, o
ambiente (Chen et al., 2019) e os donativos de diferentes tipos. As instituicoes religiosas sao
consideradas organizagOes do terceiro setor, que tém restricao financeira e, portanto, sdo
dependentes de doacoes, , investimentos ou subsidios de partes interessadas externas para atingir
seu fim social (Moura et al., 2019).

Problema de Pesquisa e Objetivo

Assim, o objetivo deste estudo é analisar os impactos da reputacao da pardquia, do carisma do
paroco, da confianca dos fiéis na pardoquia e da percepgao de governanga da pardquia na intengdo de
doar dinheiro para essa instituigao. Além disso, analisar o efeito moderador da religiosidade nessas
relacoes. O diferencial deste trabalho consiste em contribuir para a literatura de intencodes
comportamentais ao mostrar os efeitos de alguns fatores preditivos da intencao de doar dinheiro
para uma organizacao do terceiro setor com preceitos e governanga proprios.

Fundamentacao Teorica

A religiosidade que, segundo Dube e Wingfield (2008, p.503) é definida como “o grau de adesao de
uma pessoa as crengas, doutrinas e praticas de determinada religiao”, é comumente abordada como
preditora da intengdao de doar em trabalhos com os mais diferentes tipos de donativos aos mais
diferentes tipos de beneficidrios (Daud et al., 2022). Portanto, dentro de um ambiente eclesiastico, é
esperado de um fiel/doador fidelidade aos preceitos e/ou revelagoes da religiao professada, sendo a
caridade um preceito inerente a maioria delas (Fraser, 2022).

Metodologia

Foi realizada uma pesquisa quantitativa com questionario contendo 54 questoes. Os dados foram
coletados de forma online entre marco e abril de 2023. Os respondentes foram convidados a
participar da pesquisa por meio de convites enviados por e-mail e por grupos de WhatsApp, redes
sociais e por meio da técnica de bola de neve (Patton, 1990). A andlise das relagoes entre os
construtos foi feita por meio da modelagem de equacgdes estruturais utilizando o método da
estimacao dos minimos quadrados parciais (PLS - Partial Least Squares) com o uso do programa
Smart PLS 4 (Ringle et al., 2022).

Analise dos Resultados

Os resultados mostram que uma caracteristica de lideranca carismatica do paroco (visao estratégica
e articulacao) e a governanca de evidenciagao caritativa contribuem para a intencao de doar
dinheiro. J& a reputacao, a confianca e a governanca de evidenciacao baseada nas finalidades
eclesial, religiosa e missiondria, bem como outras carateristicas do carisma - risco pessoal,
sensibilidade ao meio ambiente e as necessidades dos membros e comportamento pouco
convencional - ndao afetam essa intengao comportamental.

Conclusao

Como contribuicao pratica, os resultados dessa investigacao feita num dos paises com maior numero
de catolicos do mundo, o Brasil, podem servir de parametro para como e onde intervir na intencao
de fiéis de doar dinheiro para a igreja catolica, também, em outros paises e religides. Como subsidio
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para a tomada de decisao, sugere que quando se trata de uma organizacao religiosa o foco para
interferir nas doagdes recebidas deve ser dado a figura de seu lider e a governanca percebida por
seus fiéis.
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