Ad

2023

XXVI Seminarios em Administragao

A cultura das midias e a pratica dos profissionais atuantes na area de tecnologia de
informacao e comunicacao e economia criativa

ANDRE LUIZ MARANHAO DE SOUZA-LEAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO (UFPE)

BRUNO MELO MOURA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO (UFPE)

ANA CAROLINA ASSIS SAMPAIO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO (UFPE)

JESSICA MARIA VASCONCELOS DE MORAIS
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO (UFPE)

Agradecimento a orgao de fomento:
A presente pesquisa foi realizada com recursos do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (CNPq) e da Fundacao de Amparo a Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco (Facepe).



Ad

2023

XXVI Seminarios em Administragao

A cultura das midias e a pratica dos profissionais atuantes na area de tecnologia de
informacao e comunicacao e economia criativa

Introducao

O continuo desenvolvimento das Tecnologias de Informagao e Comunicacgao (TIC) tem redesenhado
os modelos economicos e sociais, reconfigurando os arranjos produtivos globais, as trocas
informacionais e interagoes sociais. Assicuadi a estas mudancas a Economia Criativa (EC) é
apontada como um dos segmentos produtivos com maior retorno para expansao da economia de
paises emergentes. Tanto profissionais de TIC, quanto de EC sdo definidos como aqueles que
desenvolvem processo de gestdo e informacgao através de propostas que recorrem as tecnologias de
maneira criativa.

Problema de Pesquisa e Objetivo

A sobreposigao conceitual entre as praticas profissionais de TIC e EC pode ser discutida através de
como eles costumam estar inseridos de maneira intima ao uso de aparatos eletrénicos e consumo
continuo de multiplas midias. Logo, oo presente estudo tem como objetivo compreender como as
culturas das midias estdao imbricadas as praticas profissionais de TIC e EC.

Fundamentacao Teorica

A cultura das midias pode ser definida como a presenca dos meios de comunicagdo na vida
cotidiana; ou como arranjos com contornos sociais e estéticos que moldam a maneira como
individuos e organizagoes estabelecem os contextos culturais em que atuam. Por um lado, reflete
como profissionais de TIC sao atuam com criacao e manutencao de processos, capazes de gerenciar
sistemas de informacao, desenvolver aplicativos e processar dados. Por outro, como os de EC
primam pelo “capital humano” que envolvem aspectos cognitivos e sociais, exercendo multiplas
fungdes inovadoras e recorrendo a tecnologia.

Metodologia

Foi utilizado o método de entrevista longa, escrutinadas por meio de analise de contetdo
interpretativa. Para isso foram realizadas 19 entrevistas com profissionais dos segmentos de TIC e
EC que atuam nas cinco regioes socioeconomicas do Brasil.

Analise dos Resultados

Dentre os aspectos a serem identificados, foi observado primeiramente que a convergéncia cultural
se faz presente nas praticas deste profissionais interpretadas como cultura participativa, inteligéncia
coletiva, limitacao digital e apropriacdo tecnoldgica. Adicionalmente, que a midiatizacdo exercida
pelos profissionais é fruto da ubiquidade das midias, consumo midiatico e mediacdo tecnologica.
Assim, a pesquisa revela que os profissionais de TIC e EC produzemj contetidos no e para universo
midiatico, permeados pela cultura das midias da qual sdo membros profissional e pessoalmente.

Conclusao

A cultura das midias teve/tem na trajetoria profissional, seja no direcionamento de seus interesses,
na obtencdo de conhecimentos ou ainda na relagdo entre aproximacgao tecnoldgica e escolha
profissional. Nesse sentido o artigo se torna relevante ao evidenciar que as escolhas pessoais e
profissionais de colaboradores de TIC e EC ndo podem ser desassociadas a cultura das midias em
que atuam participativamente.
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