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Por mais aulas assim: percepc¢oes e desempenho em disciplina de Contabilidade
Gerencial na modalidade de Educacao a Distancia

Resumo

A educacio a distancia tem oferecido aos professores e alunos dos cursos de graduacao novos
desafios. Nesse sentido, é fundamental que sejam utilizadas ferramentas tanto para avaliacao
de desempenho, como para observagao das percepcdes dos alunos a respeito do uso dos recursos
disponiveis, o que € operacionalizado por iniciativas de Learning Analytics. O presente artigo
objetiva analisar a percep¢des e desempenho de aprendizagem dos alunos em uma disciplina
de Contabilidade Gerencial ministrada na modalidade a distancia. O Learning Analytics € um
instrumento que analisa processos de aprendizagem por medicoes sistematicas de dados. A
pesquisa envolveu andlise quantitativa e qualitativa de dados que foram coletados na plataforma
Moodle e em questionarios realizados em uma universidade federal da Regiao Sul do Brasil.
Os resultados evidenciaram que 88,9% dos alunos confiam em aprender contetidos na
modalidade a distancia, e que a aula por web conferéncia mostra-se efetiva na aprendizagem
para 61,1% dos alunos. Destaca-se como principal contribui¢cdo a evidencia¢do da relagdo
positiva entre a nota final dos alunos, e a visualiza¢do das atividades propostas. Tal fato implica
na importancia de que o acesso as atividades seja cobrado pelo docente, quando do
planejamento de suas aulas na modalidade a distancia.
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1. Introducao

Constantemente o ambiente econdmico mundial sofre alteracdes, que podem ser
justificadas por diversas varidveis, tais como o processo de globalizacdo, o desenvolvimento de
novas tecnologias, a competi¢ao intensificada no Aambito empresarial; assim como nas areas de
contabilidade financeira e gerencial. Dessa forma as organiza¢des buscam novas estratégias
para promover seu crescimento e desempenho no mercado (Dani & Beuren, 2014; Borsatto
Junior, Correia & Gimenes, 2015).

Ao analisar o ensino da Contabilidade Gerencial, é possivel perceber que, por muito
tempo, a concentracdo dos docentes estava em ensinar a resolucdo de problemas numéricos.
Porém, devido a novas demandas observadas e exigidas pelo mercado, houve uma mudanga de
foco no ensino, que passou a integrar a resolucdo de problemas numéricos com questdes
estratégicas e de negocios, com a finalidade de adequar o ensino com as necessidades das
organizacdes (Ada, Chova, Martinez & Torres, 2013; Miller, Proctor & Fulton, 2013).

Entretanto, Miller et al. (2013) abordam que ainda h& divergéncias no ensino de
Contabilidade Gerencial no que tange a gestao de negdcios. O que pode ser justificado pelo fato
de que a Contabilidade Gerencial € considerada, por vezes, como uma area da Contabilidade, e
niao necessariamente uma disciplina académica (Lunkes, Rosa, Silva & Bernardes, 2014).
Assim, independente da forma de aplicagdo dos conteddos, Souza, Avelar, Boina e Rodrigues
(2008) afirmam que ha diversas técnicas que podem ser utilizadas pelos docentes para ensinar
os conteudos de Contabilidade Gerencial nos cursos de graduacgao.

No ambito da educacdo a distancia, um dos desafios do professor é desenvolver o
aprendizado dos alunos a partir dos recursos disponiveis (Sobrinho, Gongalves, Miranda, &
Leal 2015). Os professores de Contabilidade precisam pensar em atividades de forma que os
alunos permanecam ativos e engajados. E, nesse mesmo sentido, o estado atual da tecnologia
permite a existéncia de uma gama de ferramentas interativas para serem utilizadas na sala de
aula (Gonzalez-Sabate, Olive, Oriol, Cuadros, & Menacho, 2015).

Em virtude dos avancos em ambientes de aprendizagem tecnoldgicos, novas
oportunidades estdo sendo abertas para reconstruir e analisar os processos de aprendizagem dos



alunos (Schumacher & Ifenthaler, 2018). Nesse ambito, destaca-se o Learning Analytics como
instrumento utilizado para analisar a aprendizagem, por meio da coleta e analise de detalhes das
diferentes interacdes dos alunos em aprendizagem virtual (Bharara, Sabitha & Bansal, 2017).

O Learning Analytics oferece medic¢des sistematicas de dados sobre aprendizagem e o
fornecimento de feedback aos alunos e professores; auxiliando na compreensao do processo de
aprendizagem e encontrando formas de melhorar o efeito da aprendizagem colaborativa
(Tempelaar, Rienties & Giesbers, 2015; Zhang, Meng, Pablos & Sun, 2017). Pode, assim,
melhorar o conhecimento e a consciéncia do professor sobre as atividades de cada grupo de
alunos, permitindo, dentre outras possibilidades, a personaliza¢do da aprendizagem aos alunos
(Van Leeuwen, Janssen, Erkens, & Brekelmans, 2015; Siemens & Gasevic, 2012).

Dentro deste contexto, emerge a seguinte questdo problema para a presente pesquisa:
Como sao as percepcoes e o desempenho de aprendizagem dos alunos em disciplina de
Contabilidade Gerencial ministrada na modalidade a distancia? A partir disso, o objetivo
deste estudo € analisar a percepgdes e desempenho de aprendizagem dos alunos em uma
disciplina de Contabilidade Gerencial ministrada na modalidade a distancia, no curso de
Ciéncias Contabeis de uma universidade federal da Regido Sul do Brasil.

Justifica-se o desenvolvimento de pesquisa nesta tematica, pois se observa que o
interesse em Learning Analytics € motivado pela necessidade de compreender melhor o ensino
e o aprendizado em ambiente virtual, havendo nitido potencial de Learning Analytics em
proporcionar aos educadores uma visdo funcional sobre o ensino e a aprendizagem (Siemens,
2013). Além disso, na academia existe verifica-se uma lacuna de conhecimento acerca da
Contabilidade Gerencial, principalmente em relacdo ao alinhamento da teoria ensinada com a
pratica exigida pelo mercado, podendo tal lacuna ser minimizada com o uso da educagdo a
distancia (Miller et al., 2013; Cruz et al., 2014; Lunkes et al., 2014).

Ademais, gerenciar o volume de dados gerados pelos alunos e obter informacdes sobre
o processo de aprendizagem por meio de Learning Analytics eleva o perfil de novas ferramentas
e novas técnicas que dao apoio ao processo educacional, de forma que as Instituicdes de Ensino
Superior (IES) ainda estdo buscando desenvolver e implantar sistemas de Learning Analytics
para melhorar o entendimento sobre a aprendizagem dos alunos (Schumacher & Ifenthaler,
2018; Siemens, 2013), foro onde a presente pesquisa também vem a contribuir.

2. Referencial Teorico

2.1. Ensino de contabilidade gerencial

Miller et al. (2013, p.1) abordam que “Uma organizagao precisa de um tom gerencial
adequado para manter um ambiente de controle”. Dessa forma, a Contabilidade Gerencial tem
o objetivo de dar apoio aos gestores em seu processo de tomada de decisdo e gerenciamento, a
partir do processo de mensuracdo, anélise e divulgacdes relevantes e tteis (Miranda, Riccio &
Miranda, 2013).

Considerando que o ensino da Contabilidade normalmente € bastante influenciado pelo
mercado (Souza et al., 2008), espera-se que as disciplinas da area de Contabilidade Gerencial
permitam aos alunos uma maior realidade da pratica empresarial, para que possam auxiliar no
processo de tomadas de decisdes futuramente (Brewer, 2000). Porém Miller et al. (2013)
ressalvam que os gerentes ndo podem administrar um ambiente de controle que eles ndo
entendam, ressaltando que ha divergéncias no ensino do gerenciamento de negdcios e salientam
que professores de contabilidade podem minimizar essa lacuna, trazendo aspectos contibeis
para a gestdo de negdcios.

De acordo com Miranda et al. (2013) sdo topicos estudados em contabilidade gerencial
contetddos sobre custos, analise de custo-volume-lucro, avaliacdo e medicao de desempenho,
custo-padrao, or¢camento empresarial e precificacdo. Ja Cruz et al. (2014) verificaram que os



prestadores de servigos contdbeis detém conhecimento sobre algumas ferramentas de gestdao
como, por exemplo, planejamento estratégico, fluxo de caixa, orcamento empresarial, pesquisa
com clientes, pesquisa de mercado e gestdo de qualidade. E embora os profissionais contdbeis
tenham o conhecimento de algumas ferramentas, esse conhecimento ndo € o bastante para que
utilizem as ferramentas de gestdo na pratica. Os autores acreditam que a falta de utilizacdo na
pratica tem como justificativa que as ementas de determinados cursos ndo contemplam as
ferramentas gerenciais dispostas na relagdo supracitada.

Relacionado ao ensino e a aprendizagem de Contabilidade Gerencial, Cadez e Guilding
(2008) identificaram dois tipos de orientagdo realizada pelos discentes em situacdes de
realizagdo: a orientacdo de aprendizagem e a orientacio de desempenho. Dessa
forma, evidenciou-se que a Contabilidade de Gerenciamento Estratégico requer uma orientagao
de aprendizagem, que motiva trabalho arduo e trabalho inteligente, pois os objetivos de
aprendizagem orientam as pessoas para melhorar suas habilidades e dominar as tarefas que
executam.

2.2. Educacao a distancia

Devido aos avancgos das tecnologias, assim como em outras areas, a drea da Educacao
estd passando por diversas transformagdes. A utilizacdo das tecnologias no segmento de ensino
alavanca a oferta de cursos na modalidade a distincia, oferecidos principalmente por meio de
plataformas virtuais, que também podem ser utilizadas como recurso complementar para o
ensino presencial (Caliari et al., 2017; Ribeiro et al., 2018).

A Educacdo a Distancia (EAD) € um processo de ensino-aprendizagem no qual o
aprendizado ocorre, de forma geral, em um espago e/ou tempo distinto daquele do ensino, o que
requer que a comunicagdo ocorra por meio de tecnologias e que a instituicdo possua uma
organizacgdo especial (Moore & Kearsley, 2014). A EAD pode ser definida, ainda, como uma
modalidade educacional em que os docentes e discentes nao compartilham do mesmo espaco
fisico-temporal e que, para ocorrer, faz uso de recursos tecnolégicos como suporte (Leroy et
al., 2017).

A EAD também € caracterizada pela utilizacado de Ambientes Virtuais de Aprendizagem
(AVAs), os quais possibilitam o desenvolvimento e a distribui¢do de contetido a partir da web,
assim como permite a realizacdo de atividades sincronas, como chat, web conferéncia, e
assincronas, como os foruns de discussao e videos-aulas (Klozovski et al., 2015).

Segundo Rosini (2014), a EAD representa um modelo de comunicacdo capaz de
fundamentar e instrumentalizar a estratégia didatica, como alternativa ao processo de ensino-
aprendizagem tradicional, sendo que a oferta de TI permite novas formas de acesso a
informacdo e novos estilos de raciocinio e conhecimento ao individuo.

Na EAD, o grande desafio do professor, mais do que utilizar, € desenvolver o
aprendizado dos alunos a partir dos recursos disponiveis (Sobrinho et al., 2015). E Hernandez
(2015) complementa que os profissionais da educacdo devem maximizar a utilizagdo das
Tecnologias de Informag¢do e Comunicacao (TIC's) em suas aulas, tornando-as mais atrativas e
favorecendo a autoaprendizagem dos alunos.

Autoaprendizagem ndo deve, contudo, significar o abandono do aluno e, por
conseguinte a dispensa da fun¢do do professor. Na autoaprendizagem o aluno deve ser
estimulado pelo professor a se organizar e administrar seu tempo e a valorizar o empenho e a
pesquisa, ja o professor deverd se manter presente, apesar da distancia fisica (Serpa, 2015).

As ferramentas tecnoldgicas de apoio ao EAD sdo instrumentos educacionais no
aprendizado e objetivam apresentar diversas formas para facilita-lo, sendo que um dos fatores
da facilidade do EAD € a administracdo do tempo, que por outro lado, também acaba sendo
uma das maiores desvantagens dos cursos pela internet, uma vez que os alunos ndo se
organizam para estudar para as aulas (Carraro et al., 2017).



Entre os Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVAs) utilizados na organizagdo de
cursos EAD esta a plataforma Moodle. O Moodle é um sistema de gerenciamento de cursos
para aprendizagem online que dispde de diversos recursos, tais como ferramentas
administrativas, questiondarios, féruns, chats, licdes entre outras ferramentas que permitem aos
alunos reforcar e aprimorar seu conhecimento de maneira sincrona ou assincrona (Moreira &
Favero, 2009; Hernandez, 2015).

Nesta tematica, Pinto et al. (2016) observaram a utiliza¢ao da plataforma Moodle pelos
alunos de uma disciplina de informética, a partir das entregas de tarefas, dos downloads de
material de apoio e em relacdo ao tempo de permanéncia dos alunos na plataforma. Os autores
apontam que os alunos que aprovaram na disciplina utilizaram com maior frequeéncia os
recursos do Moodle do que os alunos que reprovaram na disciplina.

Quanto a aulas via web conferéncia, Molnar e Kearney (2017) abordam que sua
utilizacdo com video sincrono e discussodes e interacdes on-line podem criar niveis elevados de
presenca cognitiva em cursos ou disciplinas a distancia e que essa ferramenta pode promover
habilidades de pensamento critico dos alunos. E quanto a utilizacdo de foruns de discussao,
Lima e Amaral (2013) afirmam que as interacdes estabelecidas em féruns virtuais podem
contribuir para a estratégia didatica, possibilitar a construcdo de significados por parte dos
atores envolvidos no processo, adequando essa dinamica interativa ao fato de que os individuos
se encontram em espacgos e tempos distintos uns dos outros.

2.3. Learning Analytics

Um campo de pesquisa emergente e em desenvolvimento, o Learning Analytics tem se
consolidado por conferéncias, periddicos e laboratorios de pesquisa, € desde meados de 2013
tem sido foco da atencdo de académicos, pesquisadores e administradores (Siemens, 2013).
Este campo de pesquisa estd intimamente ligado a uma série de outros campos de estudo como
inteligéncia de negbcios, andlise web, anélise académica, mineracao de dados educacionais e
analise de acOes (Bharara et al., 2017).

Learning Analytics é composto pela medicdo, coleta, anélise e relatério de dados sobre
os alunos e seus contextos, para fins de compreensdo e otimizacdo do aprendizado e dos
ambientes onde ele ocorre. Auxilia os professores na reducdo de sua carga cognitiva visto que
as atividades dos alunos sdo resumidas e podem ser visualizadas de forma facilmente
compreensivel. Com sua utilizacdo, € possivel reduzir o tempo € o esfor¢co necessarios para os
professores monitorarem todas as atividades dos grupos de estudantes. Assim, o Learning
Analytics pode melhorar o conhecimento e a consciéncia do professor sobre as atividades de
cada grupo (Tempelaar et al., 2018; Van Leeuwen et al., 2015; Siemens & Gasevic, 2012).

Segundo Zhang et al. (2017), a abordagem de Tecnologia da Informacdo tem sido
gradualmente aplicada em grupos de aprendizagem colaborativa no ensino superior, no entanto,
ainda ha dificuldades em medir e avaliar o envolvimento de cada aluno em grupos de
aprendizado. Dessa forma, o Learning Analytics ajuda a entender melhor o processo de
aprendizagem dos alunos em grupos, analisar problemas na aprendizagem colaborativa e
encontrar formas de melhorar o efeito de aprendizagem em grupo (Zhang et al., 2017).

O Learning Analytics busca aprimorar os processos de aprendizagem, medindo
sistematicamente dados relacionados a aprendizagem dos alunos e seus frameworks,
fornecendo feedback informativo, adequado e rapido aos alunos, professores, pais, diretores e
demais interessados (Tempelaar et al., 2015; Bharara et al., 2017). Assim, o Learning Analytics
pode ser descrito como uma aplicagdo informativa de analise web destinada a descrever o perfil
dos alunos, que coleta e analisa as diferentes interagdes dos alunos em agdes de aprendizagem
virtual, auxiliando na aprendizagem e na melhora dos ambientes em que a aprendizagem
acontece (Bharara et al., 2017).



3. Procedimentos Metodologicos

A presente pesquisa descritiva apresenta abordagem qualitativa e quantitativa, residindo
seu foco na andlise das percepcdes e desempenho de aprendizagem dos alunos em uma
disciplina de Contabilidade Gerencial ministrada na modalidade a distancia. A sele¢do das
unidades de andlise foi realizada por amostragem ndo probabilistica e intencional (Martins &
Thedphilo, 2009), considerando que o acesso as unidades se deu por intermédio do docente que
ministra a disciplina de interesse da pesquisa. Assim a pesquisa se deu com 57 alunos, do 7° e
8° semestres do curso de Ciéncias Contabeis, totalizando 93,4% dos alunos 61 matriculados na
disciplina, e 7,2% do total de 797 alunos ativos no curso.

A disciplina € oferecida na modalidade a distancia, sendo que seu cronograma prevé
uma agenda de entrega de atividades, foruns, encontros presenciais, exercicios a distancia; bem
como a realizacdo de aula ministrada por meio de web conferéncia, e também a realizacdao de
encontros presenciais.

Os dados da pesquisa foram coletados no final do segundo semestre de 2017, a partir
das informacdes geradas na Plataforma Moodle. Assim, foram observados os acessos dos
alunos na pagina da disciplina disponibilizada na plataforma, a realizacdo e entrega das
atividades realizadas, assim como os downloads de materiais de apoio. Também se observou
como foi realizado o fechamento das notas dos alunos a partir da utilizacdo das atividades
disponiveis no Moodle.

A coleta de dados contou com a aplica¢do de quatro questiondrios (aqui identificados
com as letras “A” a “D”, e destacados como Apéndice ao final do presente artigo), aplicados
aos alunos em diferentes momentos da realizacdo da disciplina, todos respondidos por meio da
plataforma Moodle. Primeiramente foi aplicado o Questionario A, com questdes abertas e
fechadas, tendo a intencdo de identificar as percepcoes e expectativas dos alunos em relacao ao
conteido, a disciplina e a educacdo a distancia. Posteriormente foram aplicados dois
questionérios (Questionario B e C), com questdes abertas e fechadas, relacionados a uma aula
especifica realizada na forma de web conferéncia, sendo o Questionario B aplicado antes do
inicio da aula, e o Questionario C apds seu término. O Questionario B foi dividido em dois
blocos, sendo que no primeiro bloco as questdes estavam voltadas para identificar as
expectativas dos alunos em relacdo a aula via web conferéncia. O segundo bloco foi constituido
de questdes sobre o conteido de Orcamento de Capital, visando identificar o conhecimento
prévio dos alunos em relacdo a matéria que seria ensinada na aula realizada via web conferéncia.

Ja o Questionario C foi estruturado em trés blocos, buscando-se no primeiro identificar
se as expectativas dos alunos sobre a aula de web conferéncia foram atendidas; no segundo
bloco identificado o nivel de aprendizagem dos alunos foi melhorado, contendo questdes
especificas sobre o contetido de Or¢camento de Capital; e no terceiro bloco sendo realizadas
perguntas abertas sobre opinides de melhoria dos alunos sobre a aula em web conferéncia. E o
Questionario D foi aplicado ao final da disciplina, visando identificar a percep¢des dos alunos
em relacdo ao desenvolvimento de competéncias e habilidades para sua formagdo como futuro
profissional contabil a partir da realizacdo das atividades propostas na modalidade a distincia.

Ap6s a coleta, os dados foram analisados com técnicas quanti e qualitativas. Uma porcao
mais demografica dos dados foi analisada com técnicas de estatistica descritiva, buscando
identificar o panorama geral quanto a organizacdo da disciplina, o perfil dos alunos e as
caracteristicas gerais da turma. Os dados coletados a partir das questdes abertas dos
questionarios foram analisados com anélise de contetido, objetivando o teor das comunicagdes
e as percepgdes, com destaque para o contetido simbolico das respostas dos alunos (Colauto &
Beuren, 2013). E ainda, para outros dados obtidos na plataforma Moodle, aplicaram-se as
técnicas e o conceito de Learning Analytics, para obter e classificar os dados e informagdes
sobre os alunos e seus processos de aprendizagem (Bharara et al., 2017). Esse tltimo conjunto
de dados foi analisado a partir de técnicas estatisticas de correlacdo e regressdo, a fim de



mensurar o desempenho dos alunos no processo de aprendizagem via ambiente a distancia
(Tempelaar et al., 2015).

4. Resultados

A disciplina de Contabilidade Gerencial foi desenvolvida no segundo semestre de 2017
e pertence ao curriculo do curso presencial de graduacdo em Ciéncias Contibeis de uma
universidade federal da Regido Sul do Brasil. A disciplina é oferecida no sétimo semestre do
curso, com carga hordria de 60 horas/aula. A disciplina foi estruturada e realizada na
modalidade a distancia com alguns encontros presenciais, sendo realizadas, mensalmente uma
aula na modalidade presencial e trés aulas na modalidade a distancia. As aulas presenciais eram
realizadas aos sdbados e as aulas a distincia representaram 65% do total de aulas da disciplina.
Destaca-se que sao poucas as disciplinas do curso que sdao ofertadas na modalidade a distancia.

A disciplina tem como objetivo principal proporcionar ao aluno o conhecimento de
técnicas atualizadas de gestdo, planejamento e controle nas organizacdes, a partir dos
conhecimentos tedricos adquiridos, associados a discussdo de exemplos praticos discutidos.
Para isso, as aulas foram organizadas de maneira que contemplassem os seguintes temas:
Planejamento e controle empresarial; Planejamento estratégico; Cenarios; Gerenciamento de
riscos; Orcamento de capital; Estrutura de investimento e financiamento.

Como critério de avaliacdo de aprendizagem dos alunos, em todas as aulas, presenciais
e a distancia, foram propostas atividades avaliativas a fim de identificar a compreensdo dos
alunos sobre o conteudo ministrado. As atividades presenciais e a distancia tiveram o mesmo
peso na composicao geral das notas dos alunos.

4.1. Percepcoes e expectativas quanto a disciplina na modalidade a distincia

No inicio do semestre, os alunos foram convidados a responder a um questionério,
identificando seus conhecimentos prévios a respeito do contetddo, percepcdes sobre educagdo a
distancia e suas expectativas em relacdo a disciplina e a educac¢do a distancia.

Para analisar as respostas, utilizou-se o software Nvivo e, com o recurso frequéncia de
palavras, foi possivel criar uma nuvem de palavras-chaves presentes nas respostas. Foram
desconsideradas palavras complementares, conjuncdes € preposicdes, assim como as palavras
"ensino" e "distancia". Identificou-se que a palavra que teve mais mencdes foi "professor”. Ao
analisar as respostas na integra, notou-se que os alunos fizeram alusao ao fato de que a presenca
do professor nao € o foco dessa modalidade. Quanto aos resultados relacionados a palavra
"atividades"”, a segunda mais citada, muitos alunos ressaltaram que na educacdo a distincia
ocorre a realizagdo de atividades a distancia que complementam sua aprendizagem, como pode
ser observado nas respostas dos alunos no Quadro 1.

Quadro 1

Percepcdes dos alunos quanto a Educagéo a Distancia

"E um tipo de ensino em que o aluno devera realizar atividades fora da sala de aula, em que devera ter
organizacgdo e responsabilidade para cumprir as atividades dentro dos prazos estipulados" (Aluno G, 2017).
"Acredito que entre as principais caracteristicas encontram-se a de que o aluno tem que possuir uma dedicacao
e responsabilidade de estudar e cumprir com as atividades a serem realizadas a distancia" (Aluno H, 2017).
"Educacdo onde ndo ha contato presencial ou pouco contato direto com o professor. As atividades sdo
desenvolvidas a distancia e sdo utilizados meios auxiliares, como a internet para a intera¢do aluno professor”
(Aluno 1, 2017).

Nota. Fonte: Elaborada com base em dados da pesquisa (2017).

As percepcdes dos alunos, de forma geral, convergem com os conceitos de Leroy et al.
(2017) e Moore e Kearsley (2014), de que a Educacdo a Distincia é uma modalidade
educacional em que o aprendizado ocorre em um espago e/ou tempo distinto do ensino, o que



requer que a comunicagcdo entre alunos e professores ocorra com o suporte de recursos
tecnoldgicos e que a institui¢do possua uma organizacao especial para este suporte.

Os alunos foram questionados quanto as suas expectativas em relacdo a disciplina ser
ofertada na modalidade a distincia. As palavras mais frequentes em suas respostas foram
"atividades" e "contetddos". As expectativas relatadas estdo bem proximas do que foi observado
por Serpa (2015), para quem os alunos reconhecem que na educacdo a distancia eles devem ser
organizados e disciplinados para a realiza¢do das atividades da disciplina, assim como devem
ser responsaveis pela aprendizagem do conteudo.

Outras palavras que compuseram as respostas dos alunos estavam relacionadas a
"prazos" no que diz respeito as expectativas de cumprir o que seria proposto pelo docente e
"tempo" que os alunos relacionaram ao tempo de deslocamento de nao terem que ir até a
faculdade, permitindo uma melhor utilizacdo desse tempo para realizar as atividades da
disciplina. Também relacionaram a palavra "tempo" com horérios flexiveis de estudo, podendo
estudar em horérios diferentes do que o horario normal de aula. Os resultados corroboram com
o apresentado por Carraro et al. (2017), que uma das desvantagens dos cursos pela internet €
que os alunos nio programam seu tempo para estudar para as aulas.

4.2. Estrutura da disciplina na modalidade a distancia

A partir da identificacdo dos temas de Contabilidade Gerencial necesséarios para a
formacdo dos alunos, a disciplina foco deste estudo foi estruturada na modalidade a distancia
utilizando como ferramenta de apoio a disciplina um Ambiente Virtual de Aprendizagem, como
indicado por Klozovisk et al. (2015). O docente responsavel pela disciplina optou pela
utilizacdo da plataforma Moodle como meio de comunicacdo e interagdo entre professor e
alunos. Os conteidos da disciplina foram disponibilizados semanalmente na plataforma
Moodle, com uma organizacdo sequencial, a fim de alcangar os objetivos da disciplina quanto
a formacdo dos discentes.

Gonzalez-Sabate et al. (2014) sugerem que a adocdo de diversas ferramentas de apoio
ao ensino pelos professores pode diversificar a interacdo dos alunos com os materiais utilizados
para o ensino. Nesse sentido, a disciplina escopo deste estudo foi elaborada e organizada
prevendo a utilizacdo de diversas ferramentas de apoio. Foram disponibilizados materiais de
consulta para a leitura, video aulas elaboradas pelo docente, videos de outras referéncias, assim
como outros materiais complementares a aprendizagem dos alunos. Em alinhamento a Serpa
(2015), a disciplina contou com comunicacdo frequente por parte do docente, que
semanalmente, encaminhou e-mails contendo instrucdes, avisos, lembretes quanto as atividades
e a organizagdo da disciplina.

As avalicOes e feedbacks fornecidos pelo docente ocorreram de diversas formas ao
longo da disciplina, onde para cada tarefa de avaliacdo, foi estabelecido um formato de retorno
pelo docente. Para atividades como a elabora¢do de um planejamento estratégico empresarial
por parte dos alunos, o feedback do docente foi fornecido por meio de audios individuais; para
atividades como questionérios e cruzadinhas, os resultados foram fornecidos automaticamente;
outras formas de retorno, como textos individuais de desempenho da atividade, foram também
utilizadas, diversificando a comunicag¢do com os alunos.

4.3. Utilizacao de Ferramentas de apoio na estruturacao da disciplina

O Quadro 2 apresenta as ferramentas de apoio ao ensino que foram utilizadas para a
elaboragdo de aulas presenciais e a distdncia e os meios pelos quais os contetdos da disciplina
foram disponibilizados para os alunos.

Quadro 2
Ferramentas de apoio ao ensino utilizadas na disciplina EAD



Aulas presenciais Aulas nio presenciais
Power Point - Slides Videos-aulas Diério
Videos relacionados ao contetddo Videos relacionados ao contetido Foérum
Artigos cientificos Artigos cientificos Prezi
Textos Complementares ao conteiido Textos Complementares ao conteido | Webconf
Banners Podcast Chat

Nota. Fonte: Elaborada com base em dados da pesquisa (2017).

A utilizagao de diversas ferramentas de apoio ao ensino permitiu que o docente tornasse
suas aulas mais interativas e atrativas aos alunos, adotando novas técnicas que dao suporte ao
ensino da Contabilidade Gerencial, como observado por Souza et al. (2008) e Sobrinho et al.
(2015).

Uma das perguntas do questionario aplicado aos alunos ao final da disciplina, era sobre
a realizacdo de atividades avaliativas pelos alunos a partir de algumas ferramentas de apoio ao
ensino disponibilizadas a partir da plataforma Moodle. Os alunos consideraram que a utiliza¢ao
de Foéruns de discussdo e de questionérios sobre o contetido foram as atividades que mais
contribuiram para a formagdo de suas habilidades e competéncias, corroborando com os
achados de Lima e Amaral (2013).

Ao finalizar as atividades propostas na plataforma Moodle, os alunos recebiam feedback
sobre a tarefa, contendo o gabarito da atividade, ou um texto redigido pelo docente sobre a
realizacdo da atividade e o que deveria ser melhorado. No desenvolvimento do trabalho
principal da disciplina, o feedback foi realizado por meio de dudios do docente, indicando as
melhorias a serem consideradas.

H4 importancia da utiliza¢do de feedback em atividades realizadas pelos alunos por
meio do Moodle uma vez que esse retorno € significativo para a aprendizagem dos alunos, pois
complementa a compreensdo deles quanto as atividades realizadas e o contetido da disciplina
(Moreira & Favero, 2009). Esta evidéncia pode ser observada pela resposta de um aluno ao
questiondrio realizado via plataforma Moodle sobre o desenvolvimento de suas competéncias a
partir da realizacdo da disciplina: "Na minha opinido, acredito que todos (sic) as atividades e
feedbacks contribuiram para o desenvolvimento das minhas competéncias como futuro
contador." (Aluno A, 2017).

Aproveitando as midias disponiveis na plataforma, o docente responséavel pela disciplina
também utilizou dudios para passar feedbacks aos alunos sobre algumas atividades de avaliagao
que precisavam de um retorno mais completo e especifico, esse meio de comunicacio
complementa o que foi sugerido por Serpa (2015) que analisou a necessidade dos alunos terem
um feedback mais rapido e individual por parte do professor.

O volume de informacdes geradas pelas atividades que possibilitam analisar o
desempenho dos alunos e da disciplina, em conjunto com a utilizacdo de um rol de ferramentas
de andlise, como a Barra de Progresso da plataforma Moodle, regressdes lineares, questionarios
antes e ap0ds aula por web conferéncia, possibilitam uma andlise da aprendizagem ocorrida na
disciplina; andlise esta que, por sua vez, pode ser denominada de Learning Analytics (Siemens
& Gasevic, 2012; Tempelaar et al., 2015; Van Leeuwen et al., 2015; Bharara et al., 2017; Zhang
et al., 2017).

4.4. Percepcoes da aula por web conferéncia

Buscando inserir novas ferramentas de TIC’s na disciplina, foi realizada uma aula sobre
o conteido de Or¢amento de Capital a partir de uma web conferéncia por meio da ferramenta
Webconf disponibilizada na plataforma Moodle. Para a realizacdo da aula neste formato foi
necessario organizar, previamente, um plano de aula, com a descri¢do de cada atividade que
seria realizada durante a Webconf, assim como um cronograma organizado com os tempos de



cada atividade durante a aula para que desse tempo de concluir o conteido, conforme a carga
horéria destinada a essa Web aula.

Antes de iniciar a aula foi solicitado aos alunos que respondessem a um questionario em
relacdo ao conhecimento do conteddo de Or¢camento de Capital. Também foi questionada, na
percepg¢ao dos alunos, qual seria a melhor forma de aprender as técnicas dessa tematica. A partir
da utilizacdo do software Nvivo, foi realizada a contagem da frequéncia de palavras mais
citadas nas respostas dos alunos a respeito da forma de aprender.

Este instrumento foi respondido por 74% dos alunos, e também foram apontadas suas
expectativas de aprendizagem do conteddo. As respostas foram bem diversas, sendo que a
realizacdo de exercicios foi a que teve maior frequéncia nas respostas. Os alunos também
indicaram que a utilizag¢ao da ferramenta da Microsoft Excel, assim como casos praticos seriam
a melhor forma de aprender sobre o conteido de Orcamento de Capital. Autores como Brewer
(2000) e Miller et al. (2013), que pesquisaram sobre a area de ensino de contabilidade gerencial,
observam a necessidade de alinhar a teoria contabil com a pratica para que o profissional
contébil tenha dominio sobre o assunto.

O conteudo da aula foi introduzido, com o auxilio de apresentacao em Microsoft Power
Point e planilhas em Microsoft Excel, ja que com a ferramenta Webconf é possivel compartilhar
telas, permitindo que os alunos acompanhem o desenvolvimento de um determinado exercicio
conduzido pelo docente. Esta possibilidade constitui uma didética interessante, uma vez que
permite que o aluno compreenda e consiga executar a partir do exemplo.

Ao longo da apresentacio dos contetidos, foram propostos questionamentos como forma
de gerar interacdo. Esta intera¢do ocorreu por meio da ferramenta de bate-papo dentro da
plataforma da Webconf. Em aulas nesta estrutura o desafio é manter os alunos conectados com
o conteddo, uma vez que nao estdo todos no mesmo local fisico. Apds explicacdes do docente,
foram disponibilizados exercicios que deveriam ser resolvidos individualmente. Com o
propdsito de criar uma interacao entre os colegas foi aberto o chat, via Plataforma Moodle, para
que pudessem compartilhar dividas. Neste ambiente duas monitoras estiveram presentes, 0O
docente ndo participou desta interacao.

A maioria dos alunos matriculados na disciplina (85%) participou da aula via Webconf.
Para identificar a percep¢do quanto a experi€ncia com esse formato de aula, foi solicitado aos
alunos que respondessem a um questionério apds a realizac@o das atividades propostas na Web
aula. Uma das questdes buscava identificar se durante a Webconf o aluno se sentiu a vontade
para trazer exemplos, contribuir com a aula e o grupo. Observaram-se respostas positivas,
neutras e negativas, ficando a turma bem dividida, como pode ser observado pelos comentarios
dos alunos no Quadro 3.

Quadro 3

Respostas de alunos sobre sua contribui¢do e participacdo na Webconf

"Sim, essa metodologia de aula deixa mais a vontade para realizar perguntas, para quem tem vergonha de
perguntar em aula presencial, por exemplo" (Aluno B, 2017).

"Totalmente, acredito que a Webconf tornou a aula muito mais interativa e participativa, pois foi possivel
inclusive pesquisar em tempo real sobre os assuntos abordados, contribuir e tirar dividas com o professor e os
colegas" (Aluno C, 2017).

"Mais ou menos, sou um pouco envergonhada, mas a turma foi bem acolhedora" (Aluno D, 2017)

"Nao muito, pois todo mundo demonstrava estar lidando com facilidade as matérias abordadas, o que me causou
um pouco de constrangimento, pois ndo sabia quase nada sobre os assuntos abordados" (Aluno E, 2017).
"Nao gosto muito de fazer perguntas durante a aula, prefiro perguntar diretamente para o professor
individualmente, ao final da aula, portanto, durante a Webconf foi a mesma situagdo para mim” (Aluno F, 2017).
Nota. Fonte: Elaborada com base em dados da pesquisa (2017).

Os resultados obtidos demonstram a necessidade de haver planejamento da aula em
formato de web conferéncia no que diz respeito a interagao aluno-aluno e aluno-professor, para



nao se repetir um ambiente de ensino tradicional onde o professor € o detentor do conhecimento
e da atengdo, e apenas alguns alunos participam das aulas, como observado por Nunes e Bezerra
(2017).

Também foram analisadas as respostas em relacdo ao conhecimento de Orcamento de
Capital antes e depois da realizacdo da aula em Webconf. A maioria dos alunos (88,9%)
acreditava ser possivel aprender técnicas de Or¢camento de Capital na modalidade a distancia
antes da aula. Ap6s a aula, 61,1% dos alunos respondentes consideraram que o formato de aula
foi efetivo ou muito efetivo para a sua aprendizagem sobre o contetido.

Quando questionados sobre seu conhecimento prévio em relagdo ao contetido de
Orcamento de Capital, os alunos apresentaram respostas distribuidas uniformemente entre ter
nenhum (26,7%), pouco (24,4%), médio (26,7%) e muito (22,2%), sendo que ndo houve
respondentes para conhecimento total sobre o tema. Apds a aula, 96,3% dos alunos afirmou ter
melhorado seu conhecimento sobre o conteido em virtude da aula assistida, e somente 3,7%
afirmaram ndo ter havido melhora. Dentre os que afirmaram melhora, 40,7% observaram
melhora muito expressiva, e 11,1% melhora total. Quanto aos tépicos especificos abordados
em aula, o Gréfico 1 ilustra a distribui¢do da percep¢do de aprendizagem dos alunos apds a
Webconf.

Grafico 1
Melhora percebida em relagdo ao conhecimento de Or¢camento de Capital apds a Webconf
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Nota. Fonte: Elaborado com base em dados da pesquisa (2017).

Pelo grafico, observa-se que a melhora média e a melhora muito expressiva foram as
mais respondidas pelos alunos. Observa-se, ainda, que o item de maior melhora total foi no
conteido da técnica de Calculo da Taxa Interna de Retorno (TIR) em Excel, com 27,8% do
total. O item em que houve uma menor melhora (5,6%) foi a técnica do célculo do Payback.

4.5. Desempenho e aprendizagem na disciplina na modalidade a distancia

Uma das ferramentas de analise da plataforma Moodle é a chamada Barra de Progresso.
Neste instrumento, € possivel observar em que atividade disponivel na plataforma, avaliativa
ou ndo, cada aluno participou da tarefa. No total, foram disponibilizadas 83 atividades na
plataforma, sendo que dentre elas 24 possuiam carater avaliativo e outras 59 tratavam de
conteido de aula ou complementar. A Tabela 1 apresenta os tipos de atividades que
contemplaram a disciplina.



Tabela 1

Atividades propostas e disponiveis na plataforma para acesso dos alunos

. - . Atividades

Tipo de Atividade Quantidade Avaliativas
Videos para assistir 8 0
Cruzadinhas 2 2
Videos para elaborar 1 1
Exemplos de casos reais 4 0
Planilhas exemplos 3 0
Exercicios de texto e/ou calculo 12 11
Filmes para assistir 1 0
Férum de discussao 6 5
Instrugdes para atividade 8 0
Textos para leitura 28 0
Audios 1 0
Questionarios 3 3
Registros de aulas presenciais 2 2
Videoaulas 4 0
Total 83 24

Nota. Fonte: Elaborada com base em dados da pesquisa (2017).

A partir destes dados, pode-se proceder a uma andlise da correlagdo existente entre as
notas finais dos alunos e a visualizac¢do das atividades disponibilizadas na plataforma Moodle.
Identificou-se uma correlagdo positiva de 0,595 entre notas finais e acesso as atividades da
plataforma. Ao considerar somente as atividades ndo avaliativas, a correlacdo com as notas
finais mantém-se positiva, de 0,438. O Gréfico 2 apresenta a distribui¢cdo das notas e do
percentual de visualizacao das atividades por aluno matriculado na disciplina.

Grafico 2

Atividades disponiveis na plataforma para acesso dos alunos
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Nota. Fonte: Elaborado com base em dados da pesquisa (2017).

Complementarmente, realizou-se uma andlise de regressdo linear simples, na qual a nota
final equivale a variavel dependente, sendo a visualizacdo das atividades ndo avaliativas da
plataforma a varidvel independente. Os resultados da regressdo por Minimos Quadrados
Ordinérios (MQO) sdo apresentados na Tabela 2.




Tabela 2
Resultados da Regressdo Linear por MQO

Variaveis Coeficiente Erro Padrdo razdo-t p-valor
Constante 5,94202 0,557107 10,67 <0,0001 Hkok
VisualizagdoAtividades 3,12864 0,837051 3,738 0,0004 Hokeok
Meédia var. dependente 7,922295 D.P. var. dependente 1,483544
Soma resid. quadrados 106,7721 E.P. da regressdo 1,345250
R-quadrado 0,191453 R-quadrado ajustado 0,177748
F(1, 59) 13,97036 P-valor(F) 0,000421
Log da verossimilhanga 103,6298 Critério de Akaike 211,2597
Critério de Schwarz 215,4814 Critério Hannan-Quinn 2129142

Nota. Fonte: Elaborada com base em dados da pesquisa (2017).

Observa-se que o resultado da regressao linear realizada, explica 19,14% da correlagcao
entre as duas varidveis analisadas, ndo indicando correlacdo entre elas. Este resultado é
esperado, uma vez que a nota final ndo € explicada tdo somente pela visualizagdo do contetido
ndo avaliativo na plataforma. Por outro lado, 0 modelo ndo apresenta problemas de normalidade
dos residuos, heteroscedasticidade, ou multicolinearidade, e suas razdes-t sdo significativas a
um nivel de confianca de 99%:; o que valida a relagdo positiva de influéncia das visualizacOes
das atividades no valor da nota final do aluno.

Dessa forma, pode-se inferir que os alunos de disciplinas a distdncia tendem a ter uma
nota final maior quando acessam o material disponibilizado na plataforma utilizada, ndo
somente as tarefas que possuem carater avaliativo, como também as video aulas, exemplos
préticos, artigos, leituras complementares, entre outros. Este resultado corrobora com os
achados da pesquisa de Pinto et al. (2017).

5. Consideracoes Finais

Este estudo objetivou analisar as percepcdes e desempenho de aprendizagem dos alunos
em uma disciplina de Contabilidade Gerencial, ministrada na modalidade a distancia, a luz de
técnicas de Learning Analytics. Os alunos sdo estudantes do curso de Ciéncias Contédbeis de
uma universidade federal da Regido Sul do Brasil. O objetivo foi cumprido, verificando-se isso
nas se¢oes que compde os resultados da presente pesquisa.

Como principais resultados destaca-se que, na percep¢do dos alunos, a utilizagdo de
diversas ferramentas de apoio ao ensino permitiu que o docente tornasse suas aulas mais
interativas e mais atrativas. O docente responséavel pela disciplina também utilizou audios para
passar feedback aos alunos sobre algumas atividades de avaliagdo que precisavam de um
retorno mais completo e especifico, sendo que esse meio de comunica¢cdo complementa o que
foi sugerido por Serpa (2015) ao indicar a necessidade dos alunos de receberem um feedback
mais rapido e individual por parte do professor. Segundo Moreira e Favero (2009), a
importancia da utilizacdo de feedback das atividades realizadas por meio do Moodle esta no
fato de que tal retorno € significativo para a aprendizagem dos alunos, complementando a
compreensdo deles das atividades realizadas e dos contetdos da disciplina.

Quanto a aula em web conferéncia, a maior parte dos alunos esperava por exercicios e
pela utilizacdo da ferramenta da Microsoft Excel, bem como exemplos de casos praticos para
melhor aprenderem sobre o conteudo de Or¢camento de Capital. Apds a aula, 61,1% dos alunos
responderam que o formato de aula foi efetivo ou muito efetivo para a sua aprendizagem do
conteido. Além disso, os resultados obtidos demonstram que hé necessidade de planejamento
de uma aula em formato de web conferéncia, no que diz respeito a interacdo aluno-aluno e
aluno-professor, para ndo que ndo sejam repetidas as mesmas técnicas do ensino tradicional,
que dao destaque ao professor como unico detentor do conhecimento e da aten¢do (Nunes &
Bezerra, 2017).



Observando-se a relacdo de dependéncia da nota final com as visualizacdes das
atividades disponiveis na plataforma Moodle, pode-se inferir que os alunos de disciplinas a
distancia tendem a alcancar uma nota final maior quando acessam o material disponibilizado
na plataforma. E ndo somente o acesso as tarefas que possuem carater avaliativo, mas também
acesso as video aulas, exemplos praticos, artigos e leituras complementares; corroborando com
os achados da pesquisa de Pinto et al. (2017).

O volume de informacdes geradas durante a disciplina, em conjunto com as técnicas de
andlise de dados empregadas, possibilitou o emprego do conceito de Learning Analytics
(Siemens & Gasevic, 2012; Tempelaar et al., 2015; Van Leeuwen et al., 2015; Bharara et al.,
2017; Zhang et al., 2017). Assim, refor¢a-se que o Learning Analytics € um instrumento eficaz
evidenciando outras perspectivas da aprendizagem e desempenho dos alunos, que
eventualmente possam passar desapercebidas em anélises que ndao considerem o desempenho
do conjunto de discentes.

Destaca-se como principal contribui¢do da pesquisa a evidenciagdo da relacdo positiva
entre a nota final dos alunos, e a visualizacdo das atividades propostas. Tal fato implica na
importancia de que o acesso as atividades seja cobrado pelo docente, quando do planejamento
de suas aulas na modalidade a distancia. Os resultados das analises desta pesquisa também
contribuem de forma prética para o aprimoramento da disciplina estudada e, mais amplamente,
contribuem para o aperfeicoamento de outras disciplinas na modalidade a distancia que possam
analisar o tipo de dados aqui analisado (por exemplo, sobre o acesso aos materiais disponiveis
no ambiente virtual). As contribui¢cdes estendem-se também para suporte a futuras pesquisas,
incrementando o ainda restrito conjunto de pesquisas envolvendo Learning Analytics e
Contabilidade Gerencial.

Entre as limitagdes do estudo, aponta-se para a ndo obtengao de respostas de todos os
alunos matriculados na disciplina, assim como a falta de estudos correlatos sobre oferta de
disciplinas de Contabilidade Gerencial na modalidade a distancia, que ndo permitiu
comparacdes mais pontuais dos achados da pesquisa. Para pesquisas futuras, sugere-se a
confrontacdo entre dois ou mais semestres distintos de uma mesma disciplina de Contabilidade
Gerencial, a fim de observar se ha tendéncia no desenvolvimento da aprendizagem dos alunos
na modalidade de EAD. Sugere-se ainda, a replicacdo deste estudo em outras regides e
institui¢des, bem como em outras areas do curso de Ciéncias Contabeis, a fim de identificar a
influéncia destas varidveis na aprendizagem e nas andlises de Learning Analytics.
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APENDICE - INSTRUMENTOS DE COLETA DE DADOS

QUESTIONARIO A

1) Vocé trabalha? (sim/nao)

2) Caso vocg trabalhe, descreva o tipo de atividade
profissional que vocé exerce? (empresa, local, setor,
funcdo, principais atividades).

3) Para vocé o que é Educacdo a distdncia?

4) Quais as caracteristicas essenciais no processo da
educacdo a distancia?

5) Qual a sua expectativa em relagdo a disciplina, em
termos de contetdos e da forma que sera desenvolvida
(EAD)?

QUESTIONARIO B

Em que medida vocé considera seu conhecimento sobre
Orgamento de Capital? (Considere 1 ndo ter
conhecimento e 5 ter conhecimento total).

1) Vocé sabe calcular Valor Presente Liquido (VLP)
com Excel? (sim/nao)

2) Vocé sabe calcular Payback? (sim/ndo)

3) Vocé sabe calcular Taxa Interna de Retorno (TIR)
com Excel? (sim/ndo)

4) Voceé sabe calcular Indice de Rentabilidade?
(sim/ndo)

5) Vocé compreende o conceito de EBITDA? (sim/nao)
6) Vocé sabe a diferenca entre EBIDTA e Margem
EBIDTA? (sim/néo)

7) Vocé compreende o conceito de Economic Value
Added (EVA)? (sim/nédo)

8) Vocé sabe calcular o Economic Value Added (EVA)?
(sim/ndo)

9) Vocé acredita ser possivel aprender técnicas de
Orcamento de Capital na modalidade a distancia?
(sim/nao)

10) Na sua opinido, qual seria a melhor forma de
aprender técnicas de Orcamento de Capital?

QUESTIONARIO C

Vocé participou da Webaula de Or¢amento de Capital no
dia 11/11/2017? (sim/nao)

1) Qual a sua avaliac¢@o sobre a aula via Webconf?
(Considere 1 para ruim e 5 para 6timo).

2) Em que medida vocé considera que seu conhecimento
sobre Or¢amento de Capital melhorou apds participar da
Webaula? (Considere 1 nao ter melhorado e 5 ter
melhorado totalmente).

3) Durante a webconf vocé se sentia a vontade de trazer
exemplos, contribuir com a aula e o grupo? Comente
sobre.

4) Depois da aula vocé voltou na gravacio da via
Webconf disponivel no Moodle? (sim/ndo)

5) Por que vocé retornou ou ndo para assistir a gravacao
da Webaula?

6) Em relagdo a sua aprendizagem sobre Or¢amento de
Capital, indique Em que medida vocé aprendeu ou
aprimorou seu conhecimento sobre (Considere 1 para
‘aprendi pouco’ totalmente e 5 para ‘aprendi muito’):

o célculo de Valor Presente Liquido (VLP) com
Excel?

o célculo de Payback?

o calculo de Taxa Interna de Retorno (TIR) com
Excel?

o célculo de Indice de Rentabilidade?

o conceito de EBITDA?

a diferenca entre EBIDTA e Margem EBIDTA?

o conceito de Economic Value Added (EVA)?

o célculo de Economic Value Added (EVA)?

7) O quanto vocé julga que o seu aprendizado sobre
Orgamento de Capital foi proporcionado por estudos fora
da aula de webconf? (ex: contetido do moodle, realizacdo
de exercicios...) (Considere 1 para ruim e 5 para 6timo).
8) Em que medida vocé considera a efetividade deste
formato de aula para a sua aprendizagem sobre
Orcamento de Capital? (considere 1 pouco efetivo e 5
muito efetivo)

9) Na sua opinido, quais os recursos desta aula que mais
auxiliaram na sua aprendizagem sobre Or¢camento de
Capital? Indique sugestdes de melhoria.

QUESTIONARIO D

1) Indique o grau de concordancia de que, com a
disciplina de Planejamento Contébil I, vocé desenvolveu
as seguintes competéncias e habilidades (Considere 1
para discordo totalmente e 5 para concordo totalmente):

Utilizar adequadamente a terminologia e linguagem das
Ciéncias Contabeis

Demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade
contébil

Elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o
desempenho eficiente e eficaz de seus usudrios, quaisquer
que sejam os modelos organizacionais

Aplicar adequadamente a legislacdo inerente as funcdes
contabeis

Desenvolver a lideranca entre equipes multidisciplinares
para a captacdo de insumos necessérios aos controles
técnicos, a geracdo e disseminagdo de informagdes
contdbeis, com reconhecido nivel de precisio

Exercer suas responsabilidades com o expressivo
dominio das funcdes contabeis, gerando também
informacdes para a tomada de decisdo, organizacdo de
atitudes e construcgdo de valores orientados para a
cidadania

Desenvolver, analisar e implantar sistemas de informacao
contabil e de controle gerencial, revelando capacidade
critico analitica para avaliar as implica¢des
organizacionais com a tecnologia da informagao

Exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e
prerrogativas que lhe sdo prescritas através da legislacdo
especifica, revelando dominios adequados aos diferentes
modelos organizacionais.

2) A partir das atividades propostas (presencialmente e a
distancia), indique aquelas que vocé considera terem sido
importantes para o desenvolvimento de competéncias e
habilidades listadas.

3) Proponha sugestdes de melhorias para que a disciplina
auxilie no desenvolvimento de competéncias e
habilidades alinhadas as Diretrizes Curriculares.



