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O DESEMPENHO AMBIENTAL CORPORATIVO E AS FRONTEIRAS PLANETÁRIAS
NO SETOR DE ÓLEO E GÁS

Introdução
Estudos organizacionais e de gestão focados em desempenho ambiental corporativo enfrentam um
paradoxo: há uma disparidade entre as ações corporativas, e os resultados ambientais. Contudo, nas
últimas décadas, observa-se um movimento em busca de um maior alinhamento estratégico por
parte das corporações. Essa busca é refletida nas ações compatíveis com os limites do nosso planeta,
o que reafirma a existência do paradoxo, assim como a urgência em dissolvê-lo.

Problema de Pesquisa e Objetivo
Apresenta-se  como  pergunta  de  pesquisa  a  seguinte  formulação:  Qual  é  a  contribuição  do
desempenho ambiental  corporativo  para  as  fronteiras  planetárias?  Sendo o  objetivo  do  estudo
mensurar a associação do desempenho ambiental corporativo com as fronteiras planetárias no setor
de óleo e gás no segmento de upstream.

Fundamentação Teórica
O conceito de desempenho ambiental corporativo é entendido como os resultados da gestão de uma
organização relativa a seus aspectos ambientais. Paralelamente, o conceito de fronteiras planetárias
descreve nove processos do sistema terrestre que, juntos, descrevem um espaço operacional seguro
para  o  desenvolvimento  humano e  sustentável  de  modo  que  o  uso  de  recursos  naturais  pela
humanidade não estresse processos críticos do sistema terrestre.

Metodologia
Fez-se uso de uma abordagem de caráter quantitativa exploratória, baseada em técnica de análise
de modelagem de equações estruturais, por meio do uso do software SmartPLS 3. Foram analisadas
68 empresas do setor de óleo e gás no segmento de upstream. A amostra foi extraída da base de
dados ASSET4 ESG provida pela Refinitiv Eikon Datastream.

Análise dos Resultados
Como  resultado,  obteve-se  que  as  práticas  relacionadas  aos  objetivos  ambientais  e  ao
monitoramento  ambiental  suportam  o  desempenho  ambiental  corporativo.  E,  por  sua  vez,  o
desempenho  ambiental  corporativo  está  fortemente  associado  à  fronteira  planetária  única  de
mudanças climáticas, no que se refere aos totais de emissões equivalentes de CO2.

Conclusão
:  O  estudo  cumpriu  com  seu  objetivo  ao  averiguar  uma  associação  positiva  e  forte  entre  o
desempenho  ambiental  corporativo  e  as  fronteiras  planetárias,  ratificando  o  encontrado  na
literatura. Esse estudo também apresenta suas limitações, as quais: uso de dados secundários para
as análises, segmentação da amostra e falta de abordagem temporal. Como sugestões de estudos
futuros, recomenda-se um estudo longitudinal, análise de clusters e a verificação de melhoria de
desempenho geral, operacional e financeiro com a não transgressão dos limites biofísicos propostos
pelas fronteiras planetárias.
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