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INSTITUICOES DO PAiS DE ORIGEM E INTERNACIONALIZACAO: estratégias das
multinacionais brasileiras

Introducao

A introdugao explorou o desenvolvimento histérico dos estudos sobre negécios internacionais,
destacando a ascensao das multinacionais de paises emergentes, como as do Brasil, e a influéncia
das instituicdes do pais de origem em suas estratégias de internacionalizacdo. Esta pesquisa visa
preencher lacunas na literatura ao examinar como fatores institucionais especificos moldam o
comportamento das multinacionais brasileiras no cenario global.

Problema de Pesquisa e Objetivo

O problema de pesquisa deste estudo reside na necessidade de compreender como as instituigdes do
pais de origem impactam as estratégias de internacionalizagcdo das multinacionais brasileiras. Este
fenémeno é crucial dada a emergéncia das multinacionais de paises emergentes e a escassez de
estudos que abordem especificamente as particularidades das multi latinas. O objetivo é investigar
empiricamente, através da andlise de regressdo em dados de painel, como variaveis institucionais
como apoio governamental e risco politico influenciam a expansao global dessas empresas.

Fundamentacao Teorica

A fundamentacao teodrica deste estudo se baseia na revisao critica das teorias da internacionalizagao
de empresas, adaptadas ao contexto das multinacionais emergentes na América Latina e no Brasil.
Explora-se como essas empresas desafiam as teorias tradicionais de internacionalizagao, adotando
estratégias audaciosas em mercados globais.

Metodologia

A metodologia deste estudo utiliza uma abordagem quantitativa robusta para investigar como as
instituigdes brasileiras influenciam a internacionaliza¢do das multinacionais do pais. Com dados de
painel e técnicas avancadas de regressao, a amostra inclui 56 empresas da Bovespa. O modelo de
regressao de dados em painel examina como esses fatores influenciam a expansao global das
multinacionais brasileiras, assegurando uma analise abrangente e robusta das relagdes estudadas.

Analise dos Resultados

Os resultados revelam que as multinacionais brasileiras tém em média 16,71% de suas operacgoes no
exterior, indicando potencial de expansao global. Fatores como tamanho da empresa e recebimento
de subsidios sao significativos para a internacionalizagao, enquanto o fomento institucional mostra
influéncia positiva. Politicas publicas e estratégias financeiras sao essenciais para promover a
competitividade internacional das empresas brasileiras.

Conclusao

Este estudo investigou como as institui¢cdes do pais de origem influenciam a internacionalizacdo das
multinacionais brasileiras. A andlise revelou que empresas maiores e beneficiadas por subsidios
governamentais tendem a ter maior presenca global. Além disso, o suporte institucional e financeiro
¢ crucial para a expansdo internacional. Esses achados tém implicagoes tedricas ao desvendar como
empresas de economias emergentes competem globalmente. Para a pratica empresarial, oferecem
informacgdes para politicas que fomentem o crescimento sustentavel no mercado global.
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