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A SUA FORMA DE ENSINAR ME MOTIVA E EU PERCEBO QUE APRENDO?

RESUMO

O objetivo do estudo foi analisar a associacdo entre praticas pedagdgicas no ensino de
Contabilidade, apresentadas como ativas ou passivas, com a motivacdo académica e o nivel
percebido de aprendizagem. A discussdo tedrica sustenta as hipdteses de que préticas ativas
estariam associadas a uma maior motivacdo e a um nivel percebido de aprendizagem mais
elevado. A pesquisa envolveu amostra formada por 490 estudantes de Ciéncias Contédbeis de
quatro institui¢cdes de ensino superior da Bahia. Os dados do estudo foram coletados por meio
de questiondrio, contendo 3 escalas: praticas pedagdgicas; motivacdo académica e nivel
percebido de aprendizagem. Ao todo, as escalas continham 61 quesitos do tipo escala Likert,
separados em dois cenarios, apresentados com questiondrios distintos (praticas pedagogicas
ativas e préticas pedagdgicas passivas), e foram analisados com base na Teoria da
Autodeterminacdo. As escalas validadas com utilizacdo de analise fatorial e os dados foram
avaliados com o uso de regressdo linear multivariada. Os resultados permitiram aceitar as
duas hipéteses: praticas pedagdgicas estariam associadas a uma maior motivagdo académica
dos estudantes e a um maior nivel percebido de aprendizagem. O estudo contribuiu para o
debate de aspectos motivacionais dos discentes de Ci€ncias Contébeis e alertou para perceber
que as composi¢des das praticas pedagdgicas ativas estdo associadas positivamente com a
motivacdo académica e com o nivel percebido de aprendizagem. Isto significa que, aspectos
decisivos das praticas pedagodgicas ativas, como debates, semindrios, andlises de casos e
dindmicas de grupos, aliados a interacdo constante entre docente e discente, incentivam mais
o aluno do que a aula essencialmente expositiva.

Palavras-chave: Motivacao Académica; Nivel Percebido de Aprendizagem; Praticas
Pedagobgicas.

1 INTRODUCAO

A forma de ensinar do docente corresponde a um instrumento significativo para a
motivagdo do aluno. A prética adotada pelo professor pode refletir em diversos fatores
motivacionais, ja que a perspectiva de motivacdo existente designa sobre diversos tipos. As
priticas pedagdgicas configuram uma relacdo dialética participativa, que visa estimular o
protagonismo dos estudantes, no intuito de formar profissionais reflexivos, autdnomos e
colaborativos.

As préticas pedagdgicas correspondem a fatores que vao além dos métodos de ensino,
pois estes representam uma vertente desta relacdo entre teoria e pratica, refere-se, portanto, a
pratica social empregada com a fun¢do de solidificar o processo pedagogico. Neste estudo, as
praticas pedagdgicas, quando adotadas pelos docentes de Ciéncias Contabeis, foram
direcionadas ao modelo de ensino adotado pelo professor, a participacdo dos alunos no
planejamento e conduc¢do das aulas e, aos critérios de avaliagdo de desempenho dos alunos.

O trabalho discute essa possivel relacdo a partir da ideia de que a pratica pedagogica,
baseada em metodologia ativa, pode interferir diretamente na motivacdo do discente, seja qual
for o tipo de interferéncia motivacional: a extrinseca, em suas distintas subdivisOes, a
intrinseca e a desmotivacdo. A motivacdo académica corresponde ao estimulo que o discente
possui no contexto universitario para alcancar os seus objetivos.

No que se refere as praticas pedagdgicas, o estudo busca relacionar a acdo dos
docentes com as demais variaveis citadas anteriormente, a partir de uma elaboracao de



cendrios capazes de sugerir a forma de atuacdo pedagodgica do docente, com o uso de préticas
ativas ou passivas.

Adicionalmente, foram coletadas informagdes sobre o tipo de Instituicio de Ensino
Superior (IES) em que atua, os tipos de praticas de ensino utilizados pelos professores e as
suas agOes interventivas em sala de aula, o que possibilitaria uma associacdo entre estas
praticas de ensino e a motivacdo académica dos estudantes.

A partir deste contexto de discussdo sobre a pratica de ensino baseada na pratica ativa
em Contabilidade juntamente com a motivagdo académica e o nivel percebido de
aprendizagem, promove-se a andlise das praticas pedagdgicas adotadas pelos docentes a partir
da visdo dos discentes. O que fica evidenciado, entdo, € a busca da percepcao dos discentes
com relacdo as praticas pedagdgicas adotadas pelos professores e a sua possivel associagdo
com a motivagcdo académica e o nivel percebido de aprendizagem.

Este estudo pretende contribuir para a discussdo de um diagndstico inovador, logo,
doravante a este processo, problematiza-se: de qual forma as Praticas Pedagdgicas adotadas
pelos docentes de Contabilidade estdo associadas a Motivagdo Académica e ao Nivel
Percebido de Aprendizagem dos discentes nas IES de Salvador (BA)?

O centro da discussdo pauta as préticas pedagdgicas que poderiam estar associadas
com o nivel percebido de aprendizagem. Essa relacdo se apropria da ideia de que o professor
seria 0 eixo do conhecimento e, a partir disto, os alunos absorveriam passivamente este
contetido. No tocante a motivacdo académica, a associacao baseia-se na concep¢ao de que o
interesse dos alunos se relaciona com a didatica do professor, ou seja, o relacionamento entre
os alunos, o dinamismo nas aulas, a interacdo, o direcionamento do aprendizado que o
docente aplica e as acdes que promovem a participacao efetiva dos alunos em sala.

Diante de tais questdes, esta pesquisa utiliza cenirios com ensino passivo e ativo.
Consequentemente, essa investigacdo pretende atingir os seguintes objetivos especificos:
mensurar a motivacdo académica dos discentes de Ciéncias Contabeis; mensurar o nivel
percebido de aprendizagem dos discentes de Ci€ncias Contéabeis; diagnosticar a possivel
relacdo entre as préticas pedagdgicas com a motivagdo académica.

As praticas pedagégicas, no contexto da Contabilidade, estdo inseridas na discussdo
das acdes desenvolvidas pelos professores no intuito de capacitar os alunos, portanto, ha uma
necessidade de promover a discussdo sobre tais praticas, ja que o curso de Ciéncias Contabeis
pode ser lecionado a partir de diversas abordagens. Nesse sentido, procura-se descobrir se ha
relacdo entre as préticas adotadas pelos docentes de Ciéncias Contabeis das IES publicas e
privadas de Salvador com a motivagdo académica e com o nivel percebido de aprendizagem.

2 REFERENCIAL TEORICO
Teoria da Autodeterminacio

A Teoria da Autodeterminacdo aborda que sob o aspecto motivacional extrinseco hi
uma forca cognitiva capaz de influenciar e motivar, porque existe uma pressao para atingir um
objetivo para algo ou por alguém (sistema de recompensas), ou porque ha uma exigéncia para
ser feito (obrigacdo). Diante dessa abordagem, pode-se conceber que as praticas pedagdgicas
podem gerar uma expectativa perante os anseios do aluno até mesmo de seus objetivos.

Neste estudo, essa teoria foi selecionada com a finalidade de ajudar a compreender os
comportamentos expressados diante da motivacdo. A Teoria da Autodeterminagdo, segundo
Ryan e Deci (2000), ajuda a identificar os aspectos motivacionais subdivididos em categorias
que englobam elementos para mensurar os niveis dentro da percepcao académica.

Adicionalmente, essa teoria define a distingdo comportamental dos que possuem uma
liberdade e autonomia daqueles que sdo controlados por suas decisdes. O comportamento
intrinsecamente motivado esta relacionado com a satisfacdo das necessidades de si, ou seja, do
interesse proprio. Por outro lado, o comportamento extrinseco estd diretamente ligado por



acdes compensatdrias, no campo académico, no intuito de obter um desempenho satisfatorio
para gerar uma consequéncia externa positiva, alcancando um objetivo especifico.

Em um estudo realizado na Universidade de Rochester, Ryan e Deci (2000) explicam
que o ser motivado € aquele movido para a realiza¢do de alguma coisa. A partir do momento
em que o individuo possui entusiasmo para executar determinadas tarefas e parte do principio
da proatividade, € caracterizado como motivado. Os autores evidenciam que ndao somente ha
pessoas distintas, com motivagdes diferentes, mas também existem tipos de motivagdo dentro
da perspectiva motivacional. A diferenca basica entre as categorias € que a motivacao
intrinseca esti diretamente ligada ao que € inerente a pessoa, ou seja, corresponde a uma
perspectiva interna do proprio ser. J4 a motivacdo extrinseca refere-se ao motivo pelo qual o
individuo realiza uma atividade para a conquista de um determinado objetivo.

A motivacdo intrinseca corresponde a uma satisfacdo interna, a partir do instante em
que ha este despertar motivacional, fazendo o individuo agir a partir de um sistema de desafio
ou de recompensa, ou simplesmente ndo agindo, tornando-se inerte. Ryan e Deci (2000)
explicam que a motivacdo intrinseca é um fendmeno completamente particular, ou seja, nao
estd ligado a aspectos externos, mas a respostas cognitivas de satisfacdo ou de um ganho
futuro do préprio ser humano. Uma abordagem que os autores acrescentam € que a motivacao
intrinseca € fruto da autoavaliacdo, do autointeresse e da satisfacdo de realizar as atividades
por si mesmo.

A Teoria da Autodeterminacdo surge para explicar estes fendmenos como oriundos de
fatores sociais e ambientais que interferem na motivacdo intrinseca, a partir de contextos que
se distinguem entre si. Nesse sentido, os autores argumentam que hia um sentimento de
competéncia que conduz a execucdo participativa capaz de guiar a acdo dos individuos. O
principal efeito que se estabelece dentro da motivacdo intrinseca € a autonomia, ja que a
motivagdo extrinseca pode interferir na motivacao intrinseca. A explicacdo encontrada para
esse fenomeno foi que o sistema de recompensas causa uma mudanga na forma de agir do ser,
portanto, a percep¢ao externa sofre influéncia significativa para o préprio comportamento.

Inserido na Teoria da Autodeterminacdo, a motivagao extrinseca se aplica a execugao
de uma atividade com o objetivo de alcancar um determinado resultado. No ambiente
académico, existem dois tipos de motivagdo extrinseca: identificacdo e introjecdo. A
motivagdo por identificacdo demonstra a capacidade de autossuperacdo das realizagdes
pessoais pela satisfacao da execucdo das atividades académicas e, na Instituicdo de Ensino
Superior (IES), por experiéncias na formagdo. A motivacio extrinseca por introjecio parte da
vontade propria com o intuito de atingir seus objetivos a partir da autovalorizacdo e
reconhecimento da prdpria capacidade.

Portanto, pode-se afirmar que esta configura-se como uma importante teoria para
subsidiar o problema proposto, no intuito de explicar os fendmenos advindos da motivacao
académica.

As Priticas Pedagdgicas em Ciéncias Contabeis

As préticas pedagdgicas correspondem as formas de atuacao do docente e determinam
as expectativas educacionais nos métodos utilizados. Conforme Franco (2015), as préticas sao
carregadas de intensdes através de uma didética planejada e cientifica sobre o objeto. Franco
(2015) considera, ainda, que a pratica pedagogica estd além do roteiro didatico de
apresentacao de aula ou no comportamento adotado pelo docente em sala de aula.

A adocdo de préticas pedagdgicas ativas estd direcionada a a¢do de um ensino
amparado por debates, semindrios, andlises de casos, dindmicas de grupos e simulacdes de
realidades organizacionais. Nesta pratica, a interacdo do docente com o discente se apresenta
de forma constante e frequentemente as aulas podem ser conduzidas por meio de debates e



dindmicas em que a participa¢do dos alunos assume fundamental importancia. A constru¢ao
do conhecimento passa a ser fomentada pela interacio entre professor e aluno.

Por outro lado, a adocdo de praticas pedagdgicas passivas se apresenta pela
essencialmente pela presenca de aulas expositivas, com um espaco infimo para discussao,
reproducdo constante de contetidos sem a compreensao do conhecimento como uma formagao
construtivista. Uma das caracteristicas marcantes das praticas pedagdgicas passivas
corresponde a memorizagdo de conteddos e o uso intenso de provas escritas como critério de
avaliacdo de desempenho dos alunos. Neste modelo, a abordagem da pratica pedagogica é
elaborada por meio da transferéncia dos contetidos formados pelo professor.

Para Silva (2014), o ensino regulado por meio de um sistema classico ou tradicional
ratifica o docente como fonte tnica do conhecimento e detentor da producdo do saber. A
construcdo de uma perspectiva que ajude ao aluno “aprender a aprender” ¢ fundamental
perante o novo quadro em que se configura a Contabilidade. Silva (2014) afirma ainda que
essas praticas pedagdgicas com aulas expositivas direcionam o aluno a reproducdo do
discurso do professor, sem nenhum tipo de andlise critica que forne¢a uma autonomia na
aprendizagem do aluno. Os resultados obtidos da pesquisa constatam a possibilidade de que
as praticas de professores essencialmente passivos nao estejam evidentes, pelo fato de omitir e
visualizar o conflito existente entre o planejamento da aula, os recursos usados e os aspectos
de avaliagao de desempenho.

Um estudo contributivo para a discussdo se encontra em Aradjo et al. (2015), que
buscou compreender quais os principais problemas que afetam os docentes de Ciéncias
Contédbeis, comparando os problemas que sdo adquiridos no inicio da carreira com os
adquiridos ao longo do tempo, em periodos subsequentes. Os autores obtiveram 574 respostas
dos docentes, diagnosticando os problemas mais significativos representados por: falta de
motivagdo discente; heterogeneidade de classes; quantidade do trabalho administrativo; falta
de tempo; salas muito cheias. Outro dado inquietante da pesquisa revelou que os professores
mestres se sentem mais afetados do que os doutores em seis itens: heterogeneidade das
classes; salas de aula muito cheias; dificuldade para determinar o “nivel” de aprendizado; falta
de condicdes para se qualificar; dominio de diferentes métodos de ensino; e conhecimento das
normas académicas.

Conforme Cornacchione et al. (2012), em uma pesquisa realizada em uma
universidade publica do Brasil, no curso de Ciéncias Contébeis, as razdes preponderantes para
a selecdo dos professores de referéncia foram: a diditica ou metodologia do ensino e as
atitudes e qualidades pessoais do professor. Os fatores que influenciaram essa escolha foram
representados pelos componentes: conhecimento didatico, dominio do conteudo e saberes
experienciais. Com relacio a proposta pedagogica, o ponto chave indicado pelos discentes diz
respeito a forma como o docente ensina a esséncia dos conteidos em sala. Os resultados
apontam para a necessidade de uma preparacdo didatica dos docentes, da formacdo
continuada com énfase em dreas stricto sensu e da conexdo do docente Contador com as
praticas de mercado.

O estudo de Silva (2014) identificou de qual forma eram implementadas as praticas
pedagdgicas dos docentes em Cié€ncias Contdbeis, associando-o aos seguintes aspectos:
capacitagdo pedagogica; tipo de IES; modalidade de ensino; experiéncia pedagogica;
contetdo programatico; quantidade de alunos; e estado de conclusdo de curso. Nos resultados
apresentados, foram encontradas praticas ativas associadas as aulas passivas diante do
planejamento da disciplina, dos recursos adotados e dos critérios de avaliacdo de desempenho
dos discentes. O estudo revelou, também, que uma maior capacitacio pedagogica dos
professores estd associada a essa escolha por praticas pedagodgicas ativas, inclusive os
professores que possuem maior atuacdo na modalidade presencial, que lecionam componentes
curriculares mais praticos, também estdo direcionados a essa pratica ativa.



Vendruscolo e Bercht (2015) investigaram os aspectos afetivos percebidos pelos
professores de Ciéncias Contdbeis em suas praticas pedagdgicas. Foram entrevistados 96
docentes da area de Contabilidade das regides Sul e Sudeste do Brasil. Os resultados
apresentaram que 98,9% dos professores indicam o didlogo como principal fonte de interacdo
com os discentes. O estudo ainda evidenciou que os docentes conseguem perceber os estados
de animosidade e a satisfacdo, ou nao, dos alunos em suas aulas. As emoc¢Oes mensuradas no
estudo foram: medo; raiva; tristeza; alegria; surpresa; e aversdao. Os sentimentos mais
perceptiveis foram alegria (77%) e surpresa (62%), porém a raiva, tristeza e aversao nao
possuem uma frequéncia perceptiva acima de 30%. Com relacdo aos itens que compdem a
relacdo docente-discente, na percep¢cao dos docentes, foram considerados essenciais: respeito
(85%); comunicacdo (72%); responsabilidade (74%); didlogo (68%); confianca (67%) e
motivacdo (58%).

O estudo de Bullen e Kordecki (2014) discutiu como a aplicacdo pedagdgica pode
interferir no conjunto de habilidades e na execug¢do do gerenciamento dos relatdrios
financeiros dos estudantes de Contabilidade. Os resultados encontrados apontam que ha uma
necessidade de exploracdo do pensamento critico dos alunos de Contabilidade e, inclusive, a
insercdo de atividades que envolvam habilidades de comunicacdo. Esses estudos
contribuiram, portanto, para a percepcao de que as praticas pedagdgicas poderiam ser
entendidas como fonte de motivagdo para os alunos de Ciéncias Contabeis, pois as
contribuicdes das praticas dos professores poderiam interferir na motivagdo académica dos
alunos, principalmente, no que diz respeito a motivacdo extrinseca, que esta relacionada
diretamente com as disciplinas do curso de graduacao.

Motivacao Académica em Contabilidade

H4 estudos que discutem a motivacdo académica conforme Helm (2015), Mascarell e
Cabedo (2014), Opdecam (2014), Lucas e Tan (2013), Leal et al. (2013), e as praticas
pedagdgicas — como Silva (2014), Vendruscolo e Bercht (2015), Cornacchione (2012). Isso
proporcionou relacionar tais varidveis com o objetivo proposto neste trabalho. Diante dessa
ideia, as varidveis motivacdo académica e nivel percebido de aprendizagem representam as
variaveis dependentes, podendo estas estarem associadas individualmente as praticas
pedagdgicas utilizadas pelos professores.

O estudo de Almeida (2012) investigou o nivel de motivag¢do dos discentes e os fatores
relacionados, tais como: caracteristicas pessoais, as percepcoes dos estudantes diante do curso
que faziam, a inten¢cdo de terminar a faculdade e trabalhar na area, o desempenho declarado e
a percep¢do de esforco. Os resultados encontrados foram os seguintes: a) os discentes mais
motivados foram aqueles que proporcionavam crescimento pessoal e financeiro; b) os
discentes concluintes representavam baixo nivel de motivacdo; c) os discentes que
participavam de projetos apresentaram maior motivacdo do que os ndo participantes; d) os
alunos mais velhos apresentaram maiores niveis de motiva¢do intrinseca do que mais novos,
porém, o resultado foi o oposto quando se tratou de motivagdo extrinseca.

O trabalho de Leal et al. (2013) teve como objetivo mensurar a motivacdo dos
estudantes de Ciéncias Contabeis de uma universidade publica. A composi¢do da amostra foi
representada por 259 alunos, segundo o estudo, para os alunos de Contabilidade, o objetivo da
carreira é apontado para as possibilidades que virdo apds a formacgdo: aumento salarial,
emprego, qualidade de vida e prestigio. Os autores comentam que os docentes e as IES devem
atuar no sentido de estimular os alunos a nao reduzirem seu nivel de motivacido durante o
curso, e, para isto, foi apontada como uma das alternativas o investimento na capacitacdo dos
professores e em discussdes educacionais. Os resultados apontam também para a necessidade
de novas modalidades de ensino em sala de aula, com o intuito de gerar uma dindmica no



processo de ensino-aprendizagem. Essa necessidade estd direcionada as estratégias de ensino
que motivam os alunos de Contabilidade.

O estudo de Lopes et al. (2015) buscou verificar a possibilidade de diferencas
significativas nos niveis de motivacdo do curso de Cié€ncias Contdbeis entre alunos de IES
publicas e privadas. Foram coletados 412 questionarios para os alunos iniciantes (1° e 2°
semestres) e para alunos pré-concluintes e concluintes (7% e 8° semestres), com o objetivo de
mensurar e realizar uma comparacdo. Os resultados apontaram que pessoas do género
feminino possuem uma motivacdo extrinseca e intrinseca mais elevada do que o género
masculino. Os estudantes iniciantes sdo mais motivados do que os concluintes, além disso, foi
comprovado que ndo ha diferencas motivacionais entre os estudantes de IES publicas e
privadas.

O estudo de Mascarell e Cabedo (2014) teve como objetivo contrastar o ambiente
virtual de aprendizagem com o desempenho académico dos alunos em Contabilidade, na
Universidade de Valencia. O estudo demonstrou que a aplicagdo de plataformas, como o
Moodle, influencia positivamente o aumento da motivacdo e do interesse dos alunos em
aprender. Os resultados obtidos indicam que o ambiente virtual de aprendizagem contribui
para elevar a motivacio dos estudantes no ensino de Contabilidade, facilitando também a sua
aprendizagem.

O trabalho realizado por Opdecam (2014) investigou se a op¢ao dos estudantes de
Contabilidade e areas afins para trabalhar em equipe tinha interferéncia sobre a motivacao e a
eficicia da aprendizagem. Foram selecionados 291 alunos do primeiro ano do curso de
graduacdo. Os resultados encontrados evidenciaram que estudantes do sexo feminino
apresentaram maior motivacdo académica quando o trabalho era executado em equipe. A
pesquisa também evidenciou que os alunos com preferéncia em trabalhar em equipe tinham
uma menor capacidade de aprendizagem, porém, apresentaram uma maior motivacao
académica intrinseca.

Na pesquisa realizada por Lucas e Tan (2013), a capacidade de reflexdo critica dos
alunos de Contabilidade foi mensurada por meio dos critérios de motivacao extrinseca, da
organizacdo da aprendizagem e da atencdo na avaliacdo. Os achados do estudo sugeriram que:
a) quanto maior a motiva¢do do aluno, maior serd a sua capacidade de aprendizagem e de
atencdo nos requisitos de avaliagdo; e b) ha, portanto, uma relagdo positiva entre essas
variaveis e como os modos de conhecer se manifestam.

Para explicar se as praticas pedagdgicas influenciam na motivacdo académica dos
alunos e no nivel percebido de aprendizagem, construiu-se as hipoteses elaboradas a partir da
associacdo em torno da relacdo entre as préticas pedagogicas, a motivacdo académica € o
nivel percebido de aprendizagem no curso de Ciéncias Contabeis: Hipotese 1: Disciplinas
com praticas pedagdgicas ativas estdo associadas positivamente a motivacdo dos discentes. O
estimulo dado ao aluno, ao transferir a responsabilidade do aprendizado do professor para o
estudante, torna-o inerentemente responsavel pelos seus atos diante da Universidade e
permite-o ser responsabilizado pelo seu proprio desempenho, sem tergiversar com o resultado
obtido.

Essa hipotese parte ndo somente da responsabilidade do aluno, mas da inser¢cdo deste
no processo de constru¢do do conhecimento, ao observar o professor como um orientador, um
guia capaz de direcionar o caminho a ser elaborado o conhecimento. Logo, o conceito de
docente tem uma razdo mais difusa e hd uma partilha do conhecimento através de uma
contribuicao miitua e ndo unilateral transmitida apenas pelo professor.

Hipotese 2: Disciplinas com praticas pedagdgicas ativas estdo associadas
positivamente com o nivel percebido de aprendizagem. Ao tratar-se do nivel percebido de
aprendizagem, a partir das varidveis de controle, € notério que hi uma expectativa de
diferencas em idade, género, experi€ncia profissional, periodo e tipo de IES, devido a distintas



caracteristicas do publico participante. Aspectos, como capacidade de memorizacao,
compreensdo, capacidade de explicar os conceitos, organizagdo e interpretacao de conteidos e
capacidade de analise e aplicacdo, podem sofrer influéncia direta dessas variaveis de controle
e € isso que este estudo busca discutir. Essa hipdtese visa identificar de que forma as praticas
pedagdgicas interagem com o nivel percebido de aprendizagem, a fim de explicar a
associacdo entre as duas varidveis em Contabilidade. Tais praticas agem e influenciam os
individuos desde o momento em que sdo executadas, pois atendem a expectativas criadas de
um publico a partir de um fomentador do conhecimento, o professor.

O nivel percebido de aprendizagem pode ser influenciado pelas préticas pedagdgicas
por meio de suas atribuigdes relacionadas aos aspectos dessa varidvel supracitada. A partir da
pratica adotada pelo professor, espera-se a interferéncia no nivel percebido de aprendizagem,
porém, as varidveis de controle adotadas no estudo podem, ou ndo, ter uma relagdo com essa
hip6tese, que também serdo analisadas.

Hipotese 3: A motivacdo académica estda associada positivamente ao nivel percebido
de aprendizagem. Nessa hipdtese, espera-se que um maior grau de motivagdo académica
esteja associado positivamente a um maior nivel percebido de aprendizagem. Essa relacdo
pode ser relevante para compreender que os proprios critérios de memorizagdo, compreensao,
organizacdo e interpretacdo de conteidos, que compde o nivel percebido de aprendizagem,
podem estar associadas ao nivel de motivagdo académica do discente. Pode-se relacionar
essas duas varidveis a partir da concep¢do de que, quanto maior o grau de capacidade de
memorizacdo dos conceitos e compreensdo dos contetddos aplicados em sala, maior serd a
motivagdo do aluno no ambiente académico. Essa relacdo se solidifica no instante que o
estimulo do aluno se traduz em resultados positivos obtidos.

Os tipos de motivagdo académica se subdividem em: desmotivagdo, motivagao
extrinseca e motivacdo intrinseca. O estudo busca discutir a interacdo das préticas
pedagdgicas com esses trés tipos de motivacao.

3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

O presente trabalho analisa as praticas pedagdgicas, a motivacdo académica e o nivel
percebido de aprendizagem, discutindo a relacdo entre estas trés varidveis. A ideia central se
concentra na percepcio de como os alunos visualizam as praticas pedagogicas adotadas pelos
professores, no grau de motivacdo e no nivel percebido de aprendizagem discente. O que é
sugerido, neste trabalho, € um diagndstico de comparabilidade dessas varidveis para verificar
quais os efeitos disso no ambiente académico.

Os questionérios foram aplicados a partir da percepcao dos discentes as aulas
ministradas pelos docentes, identificando-se o tipo de IES em que estes atuam. A
identificacdo dos discentes foi composta por género, idade, periodo e experiéncia profissional.

A partir do diagnéstico das praticas pedagdgicas, cruzam-se os dados com a motivagdo

académica dos alunos, mensurada por meio de escala definida por Vallerand et al. (1992), e o
nivel percebido de aprendizagem, identificado por Klobas, Renzi e Nigrelli (2007). A prética
pedagdgica representa uma variavel independente inserida no modelo, identificada como ativa
ou passiva. A motiva¢cdo académica e o nivel percebido de aprendizagem representam
variaveis dependentes. Isso acontece, porque a ideia principal da pesquisa € verificar se a
motivagdo académica do aluno e o nivel percebido de aprendizagem sofrem influéncia da
pratica pedagdgica adotada pelo professor.

O objetivo dessa associacdo € a necessidade de diagnosticar os tipos de praticas
pedagdgicas utilizadas pelos professores e as suas acdes interventivas em sala de aula, o que
possibilitaria uma associacdo entre estas praticas de ensino e a motivacdo académica dos
estudantes.



As variaveis de controle foram identificadas na aplicacdo do questionario. O tipo de
IES representa a modalidade da instituicdo (publica ou privada), e as outras varidveis, como
género, periodo, idade e experiéncia profissional, foram caracteristicas identificadas dos
proprios discentes. O foco da pesquisa é o aluno, por isso, a verificagdo de todo o processo
constituido da pesquisa se concedeu a partir da visdo do discente.

A escala de motivacdo académica (EMA) abrange 26 questdes sobre os itens
motivacionais e o questionario de cenarios ¢ composto por 23 questdes, que versam sobre o
objeto de estudo desta andlise, aplicados aos mesmos estudantes dos respectivos cursos, dessa
maneira, como foi possivel perceber, os alunos responderam aos dois questionirios. Essa
escala foi largamente utilizada em diversos estudos que abordavam a motivacdo no ensino
superior, e sua traducdo foi aplicada em alguns trabalhos recentes, como Almeida (2012), Leal
et al. (2013) e Lopes et al. (2015).

A EMA tem a fun¢do de mensurar o nivel de motivacdo dos alunos. Para cada item
explicitado € aplicada uma escala Likert de sete pontos que, posteriormente, foi adicionada na
correlagdo de Pearson para identificar possiveis associacoes.

Quadro 1 — Escala de Motivag¢do Académica

Tipos de motivagao Itens

1. Eu realmente sinto que estou perdendo meu tempo nesta disciplina.

2. Eujative boas razdes para vir a disciplina, mas, agora, tenho dividas sobre
continuar.

. Eu ndo vejo por que devo vir a disciplina.

. Eu ndo entendo o que estou fazendo nesta disciplina.

. Eu ndo vejo que diferenca faz vir a disciplina.

Desmotivagdo

. Venho a disciplina para néo receber faltas.

. Venho a disciplina para conseguir o diploma.

. Venho a disciplina para ndo ficar em casa.

. Venho a disciplina porque a presenca é obrigatdria.

. Venho a disciplina porque enquanto estiver estudando ndo preciso trabalhar.
. Venho a disciplina porque meus pais me obrigam.

Motivacao Extrinseca

—IAN N R W= W

. Venho a disciplina para provar a mim mesmo que sou capaz de completar meu
curso.

2. Venho a disciplina porque quando eu sou bem sucedido me sinto importante.

3. Venho a disciplina para mostrar a mim mesmo que sou uma pessoa inteligente.
4. Venho a disciplina porque quero mostrar a mim mesmo que posso ser bem
sucedido nos meus estudos.

5. Venho a disciplina porque € isso que esperam de mim.

6. Venho a disciplina porque quero evitar que as pessoas me vejam como um aluno
relapso.

Motivacao Extrinseca—
Regulacio Introjetada

1. Venho a disciplina porque a frequéncia nas aulas € necessaria para a
aprendizagem.

2.Venho a disciplina porque acho que a cobranca de presenca é necessaria para que
Motivacdo Extrinseca - | os alunos levem o curso a sério.

Regulacido Identificada | 3. Venho a disciplina porque acredito que alguns anos a mais de estudos melhorardo
minha competéncia no trabalho.

4. Venho a disciplina porque acho que a frequéncia deve ser obrigatdria.

5. Caso a frequéncia ndo fosse obrigatéria poucos alunos assistiriam as aulas.

Motivagdo Extrinseca - | 1. Venho a disciplina porque o acesso ao conhecimento se dd nadisciplina.
Regulacio Integrada 2. Venho a disciplina porque € isso que escolhi para mim.

1. Venho a disciplina porque gosto muito de vir a disciplina.

Motivagao Intrinseca 2.Venho a disciplina porque para mim a disciplina € um prazer.

Fonte: Vallerand et al. (1992), traduzido e adaptado de Leal et al. (2013).




A motivacdo foi adaptada para a disciplina. No questiondrio original, as questdes
estavam voltadas para a Universidade, e, nesse ajuste, o foco se tornou a disciplina lecionada
pelo professor de Ciéncias Contabeis. Cada tipo de motivacdo direciona-se a uma observagao
distinta da pesquisa: a) a desmotivagdo representa a auséncia de um estimulo que contribui
para a presenca do aluno na disciplina; b) a motivagdo extrinseca corresponde a uma forga
externa, nao presente na disciplina, mas que possui influéncia na continuidade da disciplina;
¢) a motivacao extrinseca de regulacdo introjetada aborda a capacidade individual diante da
visdo de outras pessoas perante a si mesmo; d) na regulacdo identificada, o individuo ¢é
estimulado pelo préprio juizo de valor; e e) na regulacdo integrada, hd um encontro entre o
conhecimento produzido e a decisdo de cursar a disciplina por uma escolha pessoal. Em
relacdo a motivacdo intrinseca, o estimulo é completamente individual, porque obedece a uma
func¢ao de caréater interno.

A escala aplicada do nivel percebido de aprendizagem € constituida por cinco eixos
principais que capacitam a andlise e a percep¢do de aprendizagem do discente: capacidade de
memorizagdo, compreensio, capacidade de explicar os conceitos, capacidade de organizar e
interpretar conteidos, capacidade de andlise e aplicacdo. A escala do nivel percebido de
aprendizagem surgiu dos estudos de Klobas, Renzi e Nigrelli (2007). Para o presente estudo,
utilizou-se a escala adaptada a partir dos trabalhos de Cruz (2015), em que se atribui uma
escala tipo Likert de dez pontos, com foco na disciplina cursada pelo discente.

A pesquisa foi elaborada a partir das Instituicdes de Ensino Superior (IES) do curso de
graduacdo em Ciéncias Contabeis. Ao todo, foram selecionadas quatro IES da cidade de
Salvador, no estado da Bahia, na modalidade presencial, que estivessem em atividade. A
amostra foi composta por estudantes do curso de Ciéncias Contdbeis das IES publicas e
privadas de Salvador, Bahia.

Participaram desta pesquisa 506 discentes ao todo. 16 representaram o pré-teste
aplicado para a validacdo da pesquisa e 490 participaram da coleta de dados. Contudo, a
amostra total obtida com respostas validas para compor o estudo foi de 461 respondentes,
advindos de quatro institui¢des de ensino superior do curso de Ciéncias Contabeis. A coleta
ocorreu entre os meses de janeiro e marco de 2017. Os questionarios foram aplicados
presencialmente nas IES, entretanto, os alunos que se recusaram a participar da pesquisa
foram excluidos na base estatistica. Com relacdo a caracterizagdo da amostra obtida, o item
género foi apurado com 199 (43,2%) alunos do género masculino e 262 (56,8%) do género
feminino. Na totalidade da amostra, 158 (34,2%) dos respondentes estavam na faixa etaria de
18 a 22 anos, 173 (37,6%) participantes tinham entre 23 e 28 anos e 73 (15,9%) dos
estudantes tinham entre 29 e 34 anos. J4 os que estavam acima de 34 corresponderam a 57
(12,3%) participantes.

Ao analisar o nimero de respondentes por IES, encontrou-se o seguinte resultado: 50
estudantes da Universidade Catdlica do Salvador (UCSAL), 139 da Universidade Federal da
Bahia (UFBA), 125 da Universidade do Estado da Bahia (UNEB) e 147 da Fundacio
Visconde de Cairu (FVC).

4 ANALISE DOS RESULTADOS

Os ritos de validacdo das escalas perpassaram pela analise da fidedignidade, a escala
apurou a confirmagao das praticas pedagdgicas e das variaveis de controle: tipo de IES, idade,
género, periodo e o exercicio da atividade remunerada. Ao compor a dimensionalidade da
escala adotada, no tocante a analise fatorial, seguiu-se as indica¢des de Hair et al. (1998).

Com relacdo ao indice Kaiser-Meyer-Olkin (KMO), tomou-se como base a
recomendacdo de Hair et al. (1998), em que sugere um valor de 0,5 como desejavel para o
teste de KMO e o valor de 0,6 para o Alfa de Cronbach. Para validacdo das escalas, Hair et al.
(1998) recomenda como requisito minimo a amostra de 100 observagdes.
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O primeiro objetivo consistiu em mensurar a motivagdo académica dos discentes de
Ciéncias Contabeis, a partir das préticas pedagogicas adotadas pelos docentes; o segundo
objetivo verificou a mensuracdo do nivel percebido de aprendizagem dos discentes de
Ciéncias Contabeis; o terceiro, em diagnosticar a possivel relacdo entre as praticas
pedagdgicas com a motivacdo académica. Estes objetivos foram alcangados a partir da andlise
da correlacao de Pearson, por meio do diagnostico de comparabilidade entre as varidveis.

Na andlise da Tabela 1, foi possivel promover a discussdo entre os efeitos da pratica de
ensino frente aos diferentes tipos de motivacdo académica e ao nivel percebido de
aprendizagem. Os tipos de motivacdo académica se subdividem em seis: desmotivacdo, a
motivagdo extrinseca (regulacdo externa), motiva¢do extrinseca (regulacdo introjetada),
motivagdo extrinseca (regulacdo identificada), motivacdo extrinseca (regulacio integrada) e
motivagdo intrinseca. Para o teste estatistico, foi utilizada a varidvel dummy (0 — para a
pratica de ensino passivo — e 1 — para a pratica de ensino ativo).

Tabela 1: Descritivas e correlacdes cruzadas
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Introjetada | Sig | ,000 | ,011 | ,000

Regulagdo | r | -,106"| ,023 |,193"|,500" | 1
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Regulagio | T | ,1917 469" | 372 ,196™
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A tabela 2 evidencia as estatisticas descritivas adotadas na pratica pedagdgica ativa e
na pratica pedagbgica passiva. Ao todo, a tabela demonstra que 231 alunos do curso de
Ciéncias Contédbeis investigados responderam ao questiondrio com pratica passiva e 230
alunos responderam ao questionirio com pratica ativa. Os dados sinalizam que os niveis de
motivagdo académica foram significativamente influenciados pela prética pedagogica ativa, o
que faz perceber que o aluno se identifica com préticas pedagdgicas que o faca participar
intensamente da aula.

Tabela 2: Estatisticas Descritivas

N- PASSIVO 231 231 231 231 231 231 231 231 231
Média 5,36 3,44 2,84 3 3,48 3,83 4,91 3,74 5,65
Miéximo 7 7 7 7 7 7 7 7 10

Minimo 1,33 1 1 1 1 1 1 1 0

Desvio padrdo | 1,48 1,69 2 2,06 1,79 1,79 1,89 2,52 2,8
N- ATIVO 230 230 230 230 230 230 230 230 230
Média 6,06 5.1 1,32 1,51 2,83 2,46 5,6 5.9 7,9
Méximo 7 7 7 7 7 7 7 7 10

Minimo 1,33 1 1 1 1 1 1 1 0,88
Desvio padrdo | 1,08 1,61 0,95 1,16 1,64 1,67 1,65 1,64 1,69

Observagdes: **. A correlagdo € significativa (bi caudal) ao nivel de 1% (**) ou 5% (*).

Os resultados da pesquisa apontam que a pratica pedagodgica influencia
significativamente na motivacdo académica e no nivel percebido de aprendizagem dos alunos
de Ciéncias Contéabeis das IES analisadas. Isso remete para a possibilidade de promover uma
discussao sobre as praticas de ensino adotadas pelos docentes da area contabil, com o objetivo
de motivar mais intensamente o aluno, gerando um maior nivel percebido de aprendizagem.

De forma légica, o ensino interfere nas relacdes de construgdo da aprendizagem. As
interacdes fomentadas entre professor e aluno possibilitam a facilidade de sua percepcao de
conhecimento ou dificultam a partir de como essa relacdo foi executada. A pratica de ensino
interferiu na motivacdo académica ao concatenar com os estimulos pessoais dos alunos, de
modo a verificar sua satisfacdo, sua sensacdo de perda e ganho de tempo, sua autonomia, seu
ego e sua percep¢do do poder coercitivo como fonte de aprendizagem. Adicionalmente, a
andlise da percepcdo de aprendizagem, mensurada pela escala de nivel percebido de
aprendizagem, trouxe um alento para a discussdo da interferéncia das préticas de ensino sobre
a percepcao do conhecimento.

Na andlise dos resultados encontrados, tornou-se evidente que o tipo de pratica de
ensino adotada (ativa ou passiva) influencia diretamente em todos o0s tipos motivacao
académica, sobretudo no quesito de desmotivacdo, na motivacdo extrinseca de regulacdo
externa e na motivacdo intrinseca. Isso demonstra que a forma de ensinar do professor
influencia expressivamente na motivacdo dos alunos de Contabilidade.

Quanto ao nivel percebido de aprendizagem, foi possivel verificar que o tipo de ensino
influencia decisivamente na percepcdo da aprendizagem, o que, de fato, nos remete a
discussdo das préticas adotadas no ensino de Contabilidade. O resultado mais expressivo da
escala de NPA foi o alto nivel de desmotivacao do aluno diante da pratica de ensino passiva e
da sua respectiva motivacdo intrinseca, ou seja, o apreco em frequentar as aulas diminui
significativamente quando o método adotado foi o ensino passivo.

O tipo de IES também interferiu de forma significativa na motivacdo académica. Os
resultados apontaram que os alunos de instituicdes publicas possuem um nivel de
desmotivacdo maior do que os alunos de IES privadas. Adicionalmente, todos os tipos de
motivacdo académica dos alunos de IES publicas demonstraram menores niveis do que os
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alunos de IES privadas. Com referéncia ao nivel percebido de aprendizagem, os alunos de
IES publicas possuem a percepcio de aprendizagem inferior aos alunos de IES privadas.

No que diz respeito a idade, o indice de correlagdo de Pearson apresentou o valor de
0,236 negativos. Esse resultado expressa que os estudantes de Contabilidade das IES publicas
possuem uma faixa etaria menor do que os estudantes de Contabilidade das IES privadas. Isso
pode ser explicado por diversos motivos, inclusive pessoais, como niveis de renda, instrucao
familiar, colégio onde estudou, tempo livre de dedicacdo para os estudos e necessidade de
trabalhar.

Com relacdo ao periodo, o tipo de IES apresentou o valor de 0,112 negativos para a
correlagdo de Pearson, o que foi significativo para os dados. Isso representou que as IES
publicas tiveram mais alunos dos semestres iniciais do que os alunos das IES privadas. Isso
pode ser explicado pelo recorte da amostra pesquisada no presente estudo. Nas varidveis de
controle, a atividade remunerada e o género ndo apresentaram nivel de significancia
satisfatério com o tipo de IES.

Ao tratar-se da varidvel “género”, a desmotivacdo académica obteve o resultado da
correlagdo de Pearson de 0,104, o que representa um valor significativo para o estudo. Esse
valor significa que ha mais mulheres desmotivadas no curso de Ciéncias Contabeis nas IES
publicas e privadas do que homens. Esse fator pode ser explicado por diversos vieses, ja que a
desmotivagao académica trata da divida sobre frequentar a disciplina. A variavel “género”
também interfere diretamente na motivacao intrinseca: a correlacdo de Pearson apresentou um
valor de 0,101 negativos, o que demonstrou ser um valor significativo.

O resultado dessa relacdo revelou que as mulheres possuem um nivel de motivacao
intrinseca menor do que os homens. A motivacdo intrinseca trata do gostar de frequentar a
disciplina e do prazer em ir para a disciplina. Um elemento que pode ser discutido é o fato de
que as mulheres esperam muito das aulas, e, talvez por esse motivo, a cobranga seja maior, e,
quando as aulas ndo atendem as expectativas das mulheres, tendem a ter um menor nivel de
motivagado intrinseca. Por outro lado, a reciproca € verdadeira. Os homens esperam menos das
aulas por exigirem menos, pois, certamente, aquela aula que teve uma expectativa de apreco
razoavel foi o suficiente para atender as suas exigéncias.

Por fim, em relagdo a analise da varidvel “género”, a atividade remunerada exerce
influéncia significativa sobre essa varidvel. As mulheres estudantes de Ciéncias Contabeis
exercem menos atividades remuneradas do que os homens, e isso pode ser explicado por
inimeros fatores, tais como: crise financeira, oportunidades no mercado de trabalho,
disparidades salariais, além do fato de a maioria dos alunos que ndo exercem atividade
remunerada sejam do género feminino. O nivel de correlacdo entre essas duas varidveis foi de
0,101 negativos para a correlacao de Pearson.

Na andlise do periodo em que se encontra o aluno de Contabilidade, com a relacdo a
varidvel atividade remunerada, é perceptivel que hi relacdo significativa, devido ao alto
indice encontrado na correlacdo de Pearson de 0,275. Isso demonstra que, quanto maior o
periodo (semestre) em que se encontra o aluno no curso, maior € a sua presenca em uma
atividade remunerada. Isso pode ser facilmente explicado pelo fato de, quanto mais avangado
o aluno se encontra no curso, maiores sao suas chances de exercer algum tipo de atividade
remunerada.

Na varidvel “periodo”, quando relacionada a idade, encontrou-se o resultado de 0,161
na correlacdio de Pearson, o que demonstrou significincia entre ambas varidveis.
Possivelmente, quanto maior a idade, maior o semestre em que o aluno se encontra no curso.
Na ultima comparacdo com a variavel “periodo”, encontra-se o tipo de IES. A correlacio foi
de 0,112 negativos, o que corresponde a um fator de correlacdo significante. As IES publicas
tiveram mais alunos de semestres iniciais do que alunos de semestres concluintes. Isso pode
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ser explicado pelo recorte da amostra, que apresentou mais alunos de determinados semestres
do que de outros.

Para uma interpretacdo mais evidente dos resultados, com a composi¢cdo das etapas e
dos principais resultados encontrados na pesquisa, o Quadro 2 apresenta.

Quadro 2 — Sintese da discussao dos resultados da pesquisa

Etapas Principais Resultados da Pesquisa

A partir da fidedignidade, observou-se que os estudantes de Ciéncias
Contabeis possuem uma maior percepcdo das priticas pedagdgicas ativas
do que passivas. Estes resultados se apresentaram de forma inesperada, ja
que o ensino contibil pode ser visualizado como passivo em sua maioria.

Construcdo das Varidveis

Os resultados evidenciaram que o tipo de ensino, ou seja, a prética
pedagégica adotada (ativa ou passiva) influenciou diretamente na
motivacdo académica dos discentes. O tipo de IES (publica ou privada)
Anélises Bivariadas também se mostrou uma variavel determinante da relagdo com a motivagao
académica. No que se refere ao nivel percebido de aprendizagem, conclui-
se que as praticas pedagdgicas ativas estdo associadas positivamente com
esta variavel.

Ficou evidente no estudo que as varidveis de controle (género, idade, tipo
de IES, periodo, atividade remunerada), a tnica que esteve relacionada
com todos os tipos de motiva¢do académica foi o tipo de IES (piblica ou
privada). Isto representa que o tipo de instituicdo de ensino influencia
significativamente na percep¢ao do nivel de motivacdo dos estudantes
diante de uma determinada prética pedagdgica.

Analises Multivariadas

Fonte: Dados da pesquisa, 2017.

Diante do Quadro 2 € possivel verificar que ha fatores que implicam decisivamente na
motivagdo académica dos discentes de Contabilidade. Contudo, um dos objetivos relevantes
da educagdo seria motivar o aluno para que a sua aprendizagem se torne cada vez mais
representativa na sociedade.

Com relacdo a Hipdtese 1 (disciplinas com préticas pedagbgicas ativas estdo
associadas positivamente a motiva¢do dos discentes), aceita-se que a pratica pedagdgica ativa,
por interferir diretamente na propriedade intelectual do aluno, enquanto construtor do seu
proprio conhecimento, e recepciond-lo como agente capaz e detentor da autonomia que
possibilita a compreensdo do assunto com a minima intervencdo do professor, pode tornar o
discente mais dindmico no processo educacional. O estimulo dado ao aluno, ao transferir a
responsabilidade do aprendizado do professor para o estudante, torna-o inerentemente
responsavel pelos seus atos diante da Universidade e permite-o ser responsabilizado pelo seu
proprio desempenho, sem tergiversar com o resultado obtido.

Essa hipotese parte ndo somente da responsabilidade do aluno, mas da insercido deste
no processo de constru¢do do conhecimento, ao observar o professor como um orientador, um
guia capaz de direcionar o caminho a ser elaborado o conhecimento. Logo, o conceito de
docente tem uma razdo mais difusa e hd uma partilha do conhecimento através de uma
contribuicao mitua e ndo unilateral transmitida apenas pelo professor.

Neste estudo, foram utilizados dois tipos de IES, tanto publicas, quanto privadas. A
depender da IES privada, o docente tem de seguir um determinado conteudo ou linha de
abordagem, fato este que restringe a sua pratica pedagdgica, devido a imposi¢ao
(eventualmente utilizada) da forma de avaliacao e do método de ensino. A pesquisa € um fator
de relevancia que interfere diretamente na atualizacdo dos docentes e no repensar das suas
acOes pedagogicas. O docente de IES publica, por estar, em sua maioria, envolvido com
politicas de promocdo a ciéncia, estando diretamente ligado a pesquisa cientifica,
consequentemente, pode atuar de forma mais ativa do que o docente de IES privada.
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A questdo de género do respondente discutida na pesquisa, tenta abordar possiveis
resultados distintos, ou ndo, a partir da influéncia do género sobre a relagdo entre praticas
pedagdgicas e os seus efeitos. A acdo pedagbdgica € um sistema complexo e composto por
diversos fatores. A adesdo dessas agOes, atribuidas a um determinado fator, seja ele idade,
género, semestre ou experiéncia profissional, possibilita um novo patamar de discussdo capaz
de analisar outros fendmenos dentro do campo contébil.

Pode-se supor que as préticas pedagdgicas geram expectativas de uma determinada
categoria de género, idade, a partir da influéncia motivacional mensurada pelos diferentes
grupos. Dentro da questdo de género, pode-se atribuir: a) questdes culturais, por meio da
adesdo, ou ndo, a um determinado grupo pela acdo pedagdgica estabelecida; b) demonstracio
de interesse de um grupo por uma pratica especifica; e c) afinidade com a instituicdo da
pratica docente.

Com relagdo a Hipdtese 2 (disciplinas com praticas pedagdgicas ativas estdao
associadas positivamente com o nivel percebido de aprendizagem), ao tratar-se do nivel
percebido de aprendizagem, a partir das varidveis de controle, € notoério que hia uma
expectativa de diferencas em idade, género, experi€ncia profissional, periodo e tipo de IES,
devido a distintas caracteristicas do publico participante. Aspectos, como capacidade de
memorizacdo, compreensdo, capacidade de explicar os conceitos, organizacdo e interpretacao
de conteidos e capacidade de andlise e aplicagdo, podem sofrer influéncia direta dessas
variaveis de controle e € isso que este estudo busca discutir.

Essa hip6tese visa identificar de que forma as praticas pedagdgicas interagem com o
nivel percebido de aprendizagem, a fim de explicar a associac@o entre as duas varidveis em
Contabilidade. Tais préticas agem e influenciam os individuos desde 0 momento em que sdo
executadas, pois atendem a expectativas criadas de um publico a partir de um fomentador do
conhecimento, o professor.

O nivel percebido de aprendizagem pode ser influenciado pelas praticas pedagdgicas
por meio de suas atribui¢cdes relacionadas aos aspectos dessa varidvel supracitada. A partir da
prética adotada pelo professor, espera-se a interferéncia no nivel percebido de aprendizagem,
porém, as variaveis de controle adotadas no estudo podem, ou nao, ter uma relacdo com essa
hipétese, que também serdo analisadas.

No tocante a Hipdtese 3 (a motivacdo académica estd associada positivamente ao nivel
percebido de aprendizagem), contatou-se que um maior grau de motivacdo académica esteja
associado positivamente a um maior nivel percebido de aprendizagem. Essa relagdo pode ser
relevante para compreender que os proprios critérios de memorizacdo, compreensao,
organizacdo e interpretacdo de conteudos, que compde o nivel percebido de aprendizagem,
podem estar associadas ao nivel de motivagdo académica do discente.

Pode-se relacionar essas duas varidveis a partir da concepcao de que, quanto maior o
grau de capacidade de memorizacdo dos conceitos e compreensdo dos conteddos aplicados
em sala, maior serd a motivacao do aluno no ambiente académico. Essa relacio se solidifica
no instante que o estimulo do aluno se traduz em resultados positivos obtidos.

CONSIDERACOES FINAIS

O presente estudo buscou discutir de qual forma as praticas pedagogicas adotadas
pelos docentes de Contabilidade estdo associadas com a motivacdo académica dos discentes
nas IES de Salvador. Para obter o resultado, utilizaram-se trés escalas psicométricas, capazes
de identificar a pratica de ensino adotada pelo professor e de mensurar a motivagcdao
académica do aluno, além de medir o seu respectivo nivel percebido de aprendizagem.

Os objetivos especificos foram prontamente atendidos no decorrer da analise de
resultados e da discuss@o das hipdteses por meio dos testes estatisticos aplicados. O objetivo
inicial foi mensurar a motivagcdo académica dos discentes de Ciéncias Contabeis e o segundo



15

objetivo foi mensurar o nivel percebido de aprendizagem dos mesmos, logo, a aplicagdo dos
questiondrios corroborou com a mensuracdo efetiva das escalas. Por fim, outro objetivo foi
diagnosticar a possivel relacdo entre as préticas pedagdgicas com a motivagdo académica e o
com nivel percebido de aprendizagem. Por meio da validacdo dos questiondrios, foi possivel
relacionar as escalas com as praticas de ensino adotadas pelos docentes. As varidveis de
controle, tais como tipo de IES, género, periodo, idade e experiéncia profissional, fizeram
parte da andlise, quando correlacionadas com as respectivas escalas analisadas.

A primeira hip6tese testada foi: as disciplinas com préaticas pedagdgicas ativas estdo
associadas positivamente com a motivacao dos discentes. Com base nos testes estatisticos
utilizados, foi possivel aceitd-la. A segunda hipdtese apresentou a seguinte afirmacao:
disciplinas com préticas pedagdgicas ativas estdo associadas positivamente com o nivel
percebido de aprendizagem. Tal colocacdo pdde ser confirmada com valores significativos a
partir da correlagdo de Pearson. A terceira hipitese testou se a motivagdo académica esté
associada positivamente ao nivel percebido de aprendizagem. Aceitou-se esta hipotese com
base nas andlises dos coeficientes de beta.

Os resultados apresentados demonstraram que as praticas pedagdgicas interferem na
motivacdo académica e no nivel percebido de aprendizagem, possuindo a motivagao
académica interferéncia no nivel percebido de aprendizagem. Dessa forma, pode-se afirmar
que as préticas pedagdgicas ativas trazem desempenhos de mensuracdo da percepcao de
aprendizagem e dos niveis de motivacdo académica, no contexto contdbil, maiores do que as
praticas pedagogicas passivas.

O estudo contribuiu, portanto, para o debate de aspectos motivacionais dos discentes
de Ciéncias Contabeis e alertou para perceber que as composi¢des das praticas pedagdgicas
ativas estdo associadas positivamente com a motiva¢do académica e com o nivel percebido de
aprendizagem. Isto significa que, aspectos decisivos das praticas pedagdgicas ativas, como
debates, semindrios, andlises de casos e dinamicas de grupos, aliados a interacdo constante
entre docente e discente, incentivam mais o aluno do que a aula essencialmente expositiva.

E notério, diante do que foi possivel demonstrar, que os desafios estabelecidos para
que os niveis de motivacdo académica e os niveis percebidos de aprendizagem dos alunos de
Ciéncias Contédbeis sejam maiores, perpassam pela promog¢do da capacitagdo pedagédgica dos
docentes, pela elabora¢do de materiais que permitam o uso das praticas pedagdgicas ativas de
forma mais intensa em sala de aula e pela adocao de métodos que conduzam o aluno para o
centro da construcdo do conhecimento.

Como sugestdes para a constru¢do de futuras pesquisas, pode-se verificar qual a
percep¢ao do docente diante dos proprios métodos adotados e avaliar se o grau académico do
docente possui interferéncia na pratica de ensino adotada. Quanto aos discentes, a andlise
poderia se estender na identificacdo de outros elementos que possibilitem o aumento da
motivagdo, portanto, faz-se necessaria a ado¢do de outras escalas psicométricas para compor
o estudo, tais como: atitudes dos discentes no contexto contébil, nivel de aproxima¢do com o
docente e a influéncia do carater afetivo como elemento potencializador da motivagao.

Outras pesquisas poderiam surgir com grupos de controle, por meio da realizacdo de
um experimento com professores que adotam praticas pedagdgicas ativas € com outros que
adotam préticas pedagogicas passivas e, assim, analisar a aprendizagem dos alunos. Além
disso, pode-se identificar a relacdo dos niveis motivacionais entre as mesmas disciplinas em
cursos afins, além de se apontar os possiveis fatores que levariam os discentes a igualdade ou
a disparidade nos niveis de motivaciao académica e nos niveis percebidos de aprendizagem.
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